
Roma, 11 gennaio 2019

Al Presidente dell’INPS

Prof. Tito Boeri

Al Direttore Generale

Dott.ssa Gabriella Di Michele

Al Direttore Centrale Risorse Umane

Dott. Giovanni Di Monde

per il tramite del Dott. Aldo Falzone

Dirigente Area Relazioni Sindacali

Oggetto:  convocazione  del  16  gennaio  2019  con  all’ordine  del  giorno

“Determinazione presidenziale  n.153  del  30/11/2018  sul  Piano  dei  fabbisogni  del

personale per il triennio 2018/2020”

In  riscontro  alla  convocazione  in  oggetto,  trasmessa  in  data  odierna  dall’Area

Relazioni  Sindacali  della  D.C.  Risorse  Umane,  le  scriventi  organizzazioni  sindacali,

come già anticipato verbalmente alla delegazione di parte datoriale nel corso

degli  ultimi  incontri,  ribadiscono  la  propria  indisponibilità a  partecipare  alla

riunione  del  16  gennaio  p.v.  in  assenza  del  ritiro  della  determinazione n.  153  del

30/11/2018.

Come già evidenziato agli organi di controllo con nota del 17/12/2018, l’atto è stato

adottato  in palese violazione delle  norme contrattuali  vigenti  sia per  la  mancata

informazione preventiva sugli andamenti occupazionali (vedi articolo 6, comma 5, CCNL

Funzioni Centrali 2016/2018) sia per la palese violazione dell’articolo 12 CCNL biennio

economico  2008-2009  Area  VI  della  Dirigenza  degli  Enti  pubblici  non  economici

sottoscritto il 21/7/2010.

Le ragioni del ritiro della determinazione n.153 del 30/11/2018 sono ulteriormente

rafforzate dal  preannunciato mutamento del  quadro normativo in materia  sociale  e



previdenziale che avrà, per la parte relativa al nostro Istituto, effetti sulla definizione

delle risorse finanziarie disponibili per l’assunzione di nuovo personale.

Si resta in attesa di un sollecito riscontro.
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