Moo. 3 PC

MODULARIO
Interno - 269

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

Modello B

MODELLO DA COMPILARE DA PARTE DEL DIRETTORE VICE DIRIGENTE PER LA
MANIFESTAZIONE DI EVENTUALE DISPONIBILITA’ ALLO SVOLGIMENTO DI FUNZIONI
TEMPORANEE DI REGGENZA.

1) Interesse ad incarichi temporanei di reggenza per le sedi di:

* Elementi attitudinali o di capacita professionale utili in base ai criteri stabiliti dal
D.M. 20/1/2011, sulla base di:

» professionalita ed esperienze possedute, tenendo conto anche della conoscenza del
territorio, ovvero del servizio gia prestato nell’ufficio da conferire;

> caratteristiche professionali complessive quali emergono dalle procedure annuali di
scrutinio di promozione alla qualifica superiore.



