
                                           

Roma, 10 maggio 2019

Alle segreterie regionali e comprensoriali

Oggetto: firmata l’ipotesi di accordo per il rinnovo del CCNL Opere Valdesi 2017/2019

Care colleghe e cari colleghi, care compagne e cari compagni,

nella mattinata di oggi 10 maggio abbiamo siglato l’ipotesi di accordo per il rinnovo
del CCNL OPERE VALDESI per il triennio giuridico 2017/2019.

L’accordo prevede incrementi, a regime, di 75,00 € sul C2, riparametrati per tutte le
altre categorie e posizioni economiche, il che corrisponde a un incremento percentuale del
5,26%.

Le decorrenze degli aumenti sono: 30,00 € al 1/07/2019, 30,00 € al 1/11/2019 e
15,00 € al 1/03/2020.

A questo si aggiunge una una-tantum per la frase pregressa 2013/18, pari a 400,00
€ complessivi per tutte le categorie e posizioni economiche, riproporzionati per anzianità e
orario di lavoro, che saranno erogati in due rate, il 1 luglio 2019 e il 1 marzo 2020.

Tra gli elementi che maggiormente valorizzano il nuovo testo contrattuale, citiamo la
l’inserimento  di  nuove  tutele  per  le  fasce  deboli  (congedi,  aspettative  e  permessi),  il
contingentamento  dei  rapporti  di  lavoro  precari  e  atipici,  il  rafforzamento  della
contrattazione decentrata,  il  riconoscimento  dei  tempi  di  vestizione in  orario  di  lavoro,
l’introduzione  della  banca  delle  ore,  l’aumento  delle  maggiorazioni  per  lavoro
supplementare/straordinario e l’aumento delle indennità  per lavoro ordinario notturno e
festivo.

Ora l’ipotesi di accordo dovrà essere sottoposta alla consultazione delle lavoratrici e
dei lavoratori,  da completarsi  entro il  14 giugno 2019: a tal  proposito,  vi  invieremo nei
prossimi giorni i volantini, i testi dell’accordo ed il verbale per le assemblee.

Fraterni saluti e buone feste.
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