COORDINAMENTO NAZIONALE INPS

RIORGANIZZAZIONE:
SI CONVOCHI AL PIU’ PRESTO IL TAVOLO!

La scorsa settimana, nel corso della Relazione Annuale, il Presidente ha
lanciato alcune proposte che rientrano appieno nell’'ambito della futura
riorganizzazione dell’Istituto: la creazione di una Direzione Centrale Antifrode,
di una Direzione Centrale Informatica e Innovazione, di una Scuola Nazionale
del Welfare “Federico Caffe”.

Sempre la scorsa settimana, dopo la Relazione Annuale, c’é stato un incontro
tra i vertici dell’Istituto e i suoi dirigenti di prima fascia per fare il punto sui
risultati dei gruppi di lavoro.

Non entriamo nel merito delle proposte presentate dal Presidente nell'ambito
della Relazione Annuale, ma crediamo sia essenziale fissare al piu presto una
serie di incontri sulla riorganizzazione, nell’'ambito dell’'organismo a tal fine
deputato dal CCNL delle funzioni centrali: l'organismo paritetico per
I'innovazione.

Non accetteremo incontri che si traducano in semplice informativa alle
organizzazioni sindacali e rivendichiamo, invece, il ruolo di proposta che il
CCNL ci riconosce.

Si stili, dunque, un calendario di riunioni sull’argomento - metodo da noi
proposto, che sta dando i propri frutti, visto che non ci sono piu rinvii di
riunioni —, cosi da dare alle organizzazioni sindacali la possibilita di dare un
proprio contributo concreto sul futuro dell’Ente previdenziale piu grande
d’Europa.
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