FUNZIOME
PUBBLICA

Firenze 30.09.2019
Prot. n® 1329/2019 - PDsc

e.p.c

Coordinamento Vigili de]l Fuoco Area Metropolitana Firenze

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Prefetto Dott Salvatore Mulas,

Tramite:

Ufficio I - Gabinetto del Capo Dipartimento
Capo del Gabinetto del Capo Dipartimento
Viceprefetto Roberta LULLI

Al Capo del Corpo Nazionale dei
Vigili del Fuoco
Dott.Ing. Fabie Dattilo,

Al Direttore Regionale Vigili del Fuoco
Toscana
Dott. Ing. Giuseppe Romano,

Al Prefetto di Firenze
s.e. Laura Lega,

Al Dirigente dell’Ufficio Relazioni Sindacali
Dott.ssa Silvana Lanza Bucceri

Al Comandante Provinciale Vigili del Fuoco
Firenze
Dott.Ing. Maurizio Lucia,

Al Dirigente Vicario Vigili del fuoco
Firenze
Dott.Ing. Luigi Gentiluomo,

Al Coordinamento Nazionale
TP CGIL VVFE.

Oggetto: Proclamazione stato di agitazione del personale. Richiesta di avvio procedura di
conciliazione amministrativa ai sensi della legge 146/90 e ss.mm. e ii,

Egregi signori,

la scrivente Organizzazione Sindacale, con la proclamazione dello stato di agitazione, chiede

’attuazione della procedura di raffreddamento ai sensi della normativa vigente.




FUNZIONE
A

Coordinamento Vigili del Fuoco Area Metropolitana Firenze

Segnaliamo da tempo una gestione non esatta, da parte dell’ufficio formazione, nella
selezione del personale da avviare ai corsi di formazione.

In particolare, come gid segnalato da questa Organizzazione Sindacale, la selezione del
personale discente per il corso di estensione autoscala contravviene alle regole contrattate e
ratificate dalla D.d.S n°60 del 2013.

A seguito dell’emanazione di ben due O.d.G. (n°807 del 13-09-19 ¢ n°810 del 19-09-19)
abbiamo chiesto chiarimenti sui criteri adottati per la scelte del personale con una nota scritta -
prot.1290/2019 de] 25-09-2019 - alla quale non abbiamo avuto riscontro se non ’emanazione di un
ulteriore O.d.G. (n® 844 del 25-09-2019) che apporta una modifica senza sanare le criticita da noi
rilevate.

Nonostante le nostre ennesime richieste, poste per le vie brevi al fine di porre rimedio agli
erTorl commessi, non abbiamo avuto soddisfazione quindi proclamiamo lo stato di agitazione del
personale e richiediamo la relativa procedura di conciliazione perché giudichiamo il comportamento
tenuto dal Comando irrispettoso delle regole comunemente concordate.

E' gradita l'occasione per porgere i nostri migliori saluti.
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