
 

   

 

 

 
    

FIRMATA IPOTESI  CONTRATTO 2018 !!! 

IMPORTANTE RISULTATO DELLA NOSTRA MOBILITAZIONE! 

CIRCA 3,2 MILIONI IN PIU’ PER IL FONDO DEI DIPENDENTI! 

 

Stamattina 23 dicembre 2019 abbiamo firmato la nuova ipotesi di CCI 2018 dopo le rassicurazioni 
date dai Vertici sul superamento delle osservazioni che avevano portato al blocco della precedente 
ipotesi. 

Un importante  risultato  della mobilitazione promossa da CGIL CISL e Uil su tutti i territori ! 

Da questo deriverà la possibilità di sbloccare le somme non ancora erogate relative alla 
Performance individuale e ai progetti e consentirà di formalizzare i passaggi economici con 
decorrenza 1 gennaio 2018. 

L’Amministrazione , salvo ritardi imputabili ai  tempi tecnici di formale approvazione del contratto, 
si è impegnata a  mettere in pagamento le quote spettanti entro febbraio 2020. 
 
In considerazione di quanto ottenuto REVOCHIAMO LE ASSEMBLEE convocate per il 30 e 31 
dicembre p.v.. 
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