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REPORT

EPSU Prison Network del 6 dicembre 2019

In data 6 dicembre 2019 si e svolto un incontro presso la Federazione Europea dei Sinda-
cati dei Servizi Pubblici (EPSU) in Brussels per discutere le condizioni di lavoro negli isti-
tuti penitenziari e mettere in risalto le possibili alternative sindacali utili verso un cam-
biamento positivo.

Questo e stato il primo incontro a cui io personalmente ho partecipato e ho avuto la possi-
bilita di confrontare da vicino la situazione delle carceri italiani con quelle degli altri stati
europei. A tal proposito e stato stretto un “gemellaggio” con la Spagna e la Norvegia. Nel
confronto con gli spagnoli sono emerse problematiche simili che affliggono gli istituti pe-
nitenziari italiani e spagnoli, primo fra tutti la sicurezza sul lavoro e la gestione delle per-
sone prive di liberta con problemi psichici, da qui I'idea di presentare un progetto comune
per far fronte alla situazione.

Inoltre, si & discusso sul lavoro delle donne nella Polizia penitenziaria, di come vengono
trattate in modo impari e delle molestie che sempre pit1 spesso subiscono nel luogo di la-
voro. In questo contesto, ho raccontato della nascita e dello sviluppo del Coordinamento
donne e di come si sia rivelato uno strumento utile a rafforzare la figura della donna
all’interno dell’Amministrazione penitenziaria italiana.
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