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Interno - 269

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

All’  Ufficio Il — Relazioni Sindacali

uff.relazionisindacali@cert.vigilfuoco.it

OGGETTO: Circolare n. 6875 del 3.02.2020 — Ricognizione del personale disponibile a prestare
servizio nei Presidi antincendio presso gli Organi Costituzionali.
Colloquio in modalita web-conference.

Di seguito a precorsa comunicazione pari oggetto fatta pervenire in data 30 aprile u.s. a

Codesto Ufficio, si trasmette il provvedimento definitivo, per la relativa informativa alle OO.SS.,

che sara divulgato in data odierna a tutto il territorio nazionale.

IL DIRETTORE CENTRALE
Pel
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

Al Sig. Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco
SEDE

Ai Sigg.ri Direttori centrali del Dipartimento
LORO SEDI

Al Direttore dell’Ufficio centrale Ispettivo
SEDE

Ai Sigg.ri Comandanti dei Vigili del fuoco
LORO SEDI

Ai Sigg.ri Dirigenti degli Uffici di diretta collaborazione
del Capo Dipartimento e del Capo del C.N.VV.F.
LORO SEDI

Al Sig. Dirigente dell’Ufficio I — Gabinetto del Capo
Dipartimento
SEDE

OGGETTO: Circolare n. 6875 del 03.02.2020 - Ricognizione del personale disponibile a prestare servizio
nei Presidi antincendio presso gli Organi Costituzionali
Colloquio in modalita web-conference

Al fine di espletare le procedure di selezione del personale disponibile a prestare servizio nei
Presidi antincendio presso gli Organi Costituzionali, stante le misure restrittive imposte dalla attuale
situazione connessa all’emergenza epidemiologica da COVID-19, si forniscono indicazioni sulle modalita
dell’esecuzione del colloquio, costituente, ai sensi della Circolare n. 6875 del 03.02.2020, elemento di
valutazione integrativo al possesso degli altri titoli/requisiti richiesti.

[ candidati sosterranno il colloquio presso i Comandi di appartenenza attraverso una postazione
dotata delle strumentazioni informatiche per la web-conference, in modo che la Commissione, da remoto,
possa procedere a proporre a ciascun candidato la scelta di tre materie tra le cinque previste nella predetta
circolare, precisando che la scelta di una materia dovra avvenire tra” a) elementi di educazione civica e b)
ordinamento del Ministero dell Interno, con particolare riferimento al Dipartimento dei Vigili del fuoco, del
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile, ed ordinamento del personale del Corpo Nazionale; la seconda e
terza scelta dovra essere tra: c) elementi relativi alle sostanze pericolose; d) elementi di sicurezza nei luoghi
di lavoro, e) elementi di sicurezza nei luoghi di lavoro.

Al colloquio si attribuira un punteggio complessivo massimo di 15 punti.

A tal fine i Comandi di appartenenza dei candidati predisporranno una postazione allestita
secondo le modalita sopra indicate, comprensiva di PC collegato a rete internet, web-cam e microfono e
assicureranno la presenza di un incaricato per I’assistenza tecnico-informatica e per garantire, altresi, la
regolarita dell’esecuzione del colloquio medesimo.

Con successiva nota verra indicato il calendario delle sessioni di colloquio, che avranno inizio,
presumibilmente dal 25 maggio p.v. nelle giornate pomeridiane, dalle ore 15.00, di martedi — mercoledi —

giovedi con il collegamento dalla sala riunioni di questo Dipartimento.
IL DIREFTORE C LE
ellos



