SANITA PRIVATA

CONTRATTO

RINNOVATO

Dopo 14 anni restituito il CCNL
alle lavoratrici e ai lavoratori

m Grazie alle Mobilitazioni delle Lavoratrici e dei Lavoratori
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che per 14 anni non hanno mai smesso di lottare oggi
abbiamo raggiunto il risultato che la Fp Cgil ha sempre
dichiarato:

Stesso salario e stessi diritti, per i lavoratori
della sanita privata e pubblica.

La preintesa garantisce a 100 mila lavoratori:

® un aumento medio di 154 euro (categoria D)
® 1000€ netti di una tantum riparatoria detassata

W |a riduzione per la categoria D delle progressioni orizzontali
da 20/25/30 anni siamo passati a 15/20/25

® O.S.S.in B3 con 3 anni di anzianita

® 15 giorni consecutivi di calendario di ferie dal 15/06 al
15/09

® ferie solidali per i lavoratori in situazioni di difficolta
personale

® riconosciuti fuori dal comporto della malattia, oltre i giorni
per le terapie salvavita, anche i giorni successivi di assenza dal
lavoro dovuti agli effetti collaterali

® 12 ore annue di permesso retribuito per visite mediche

® norme che tutelano i lavoratori nel contrasto alle aggressioni

M piu potere agli RLS e RSU grazie al rafforzamento della
contrattazione di ll livello

#CiSiamo! Dalla parte giusta sempre.




