
ALLA SEGRETERIA DEL PERSONALE 

 
AL DIRIGENTE 

 

 
OGGETTO: RICHIESTA DI ASSEGNAZIONE A PROGETTI DI SMART WORKING 

 

 

Il/la sottoscritto/a  nato/a il   
 

Profilo professionale   
 

Ufficio di appartenenza   
 

 

MANIFESTA 

 
il proprio interesse ad accedere al lavoro in modalità agile ai sensi dell’accordo sottoscritto dalle 00.SS. in 

data 14 10.2020 

 
Specifica inoltre: 

 di rientrare tra le categorie di lavoratori fragili; 

 di essere attualmente convivente con soggetto fragile; 

 di essere una lavoratrice nei tre anni successivi alla conclusione del congedo di maternità previsto 

dall'articolo 16 del decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, ai sensi dell'articolo 1 comma 3-bis, 

della legge 22 maggio 2017, n. 81; 

 di essere un/una dipendente su cui grava la cura di un figlio convivente minore di 14 anni, anche in 

conseguenza della sospensione o contrazione dei servizi scolastici e di essere l'unico genitore in grado 

di godere del beneficio del lavoro agile; 

 di raggiungere la sede di lavoro con mezzi pubblici, percorrendo la distanza di almeno 5 km. 

Distanza percorsa:    
 

 altre motivazioni    
 

 

 

 

Luogo e data 

Firma 
 

 


