
 
 

  
 
  
 

SOTTOSCRITTO ACCORDO PER IL LAVORO AGILE EMERGENZIALE PER I 
DIPENDENTI DEL DAP E DEL DGMC 

 
Si è tenuto sino alle 20.00 di stasera l’ultimo incontro previsto con i due Dipartimenti (DAP e DGMC) 
sul delicato tema del lavoro agile emergenziale. 
 
Per le Amministrazioni erano presenti i Direttori Generali, dott. Parisi e dott.ssa Castellano. 
 
CGIL, CISL UIL hanno rappresentato con forti e valide argomentazioni tutte le necessità di modifiche 
perseguite sia negli incontri precedenti che nelle interlocuzioni epistolari con le Amministrazioni. 
 
Il confronto è stato fortemente animato ma costruttivo, perché proteso a rendere esigibile l’accordo e 
ad evitate le tante distorsioni registrate sul territorio in materia di lavoro agile, proprio adesso che la 
curva dei contagi sta drammaticamente risalendo e si avverte ancor più stringente la necessità di 
proteggere il personale, facendo proseguire le attività. 
 
Le proposte di integrazione avanzate da CGIL, CISL, UIL sono state accolte in larghissima parte, 
soprattutto per quel che riguarda l’ampliamento degli istituti contrattuali e la chiarezza dell’articolato, 
nonché la necessità che si avvii da subito il confronto sul territorio per la rapida applicazione 
dell’accordo. 
 
CGIL, CISL, UIL, nel rimandare all’articolato che sarà oggetto di successiva comunicazione, 
esprimono forte soddisfazione per l’importante risultato raggiunto, che certamente pone le basi per la 
prosecuzione del lavoro agile ordinario, quando l’emergenza sarà finita, e ristabilisce un principio 
fondamentale, ossia che la regolamentazione del lavoro agile va concertata a livello centrale e 
periferico e non può essere calata dall'alto con una norma. 
 
Saremo fermamente vigili affinché l’accordo sia correttamente e puntualmente applicato sui luoghi 
di lavoro. 
 
Roma, 4 novembre 2020 
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