Tabella A
Incrementi mensili della retribuzione tabellare

Valor! in Ewro da corrispondere per 13 mensilita

Cuepore et paraame  (UNUS e

F9 19,10 57,70 117.90

F8$ 1820 55,20 112,80

F7 17,40 2,60 107.50

e F6 1640 9.6 010

A FS 15,30 46,50 94,90
F4 1440 4,60 £9,10

F3 13,10 39,70 81,10

F2 1240 37,60 76,80

Fl | 12,00 3630 74,10

¥9 12,80 3890 79,40

F8 12,40 37,60 76,80

F7 12,00 36,40 74,40

Fé 11,60 3520 72,00

B F§ 11,00 3320 67,90
F4 0% 31,30 Fig

F3 10,00 30,20 61,70

F2 9,60 2920 5950

F1 9,30 28,10 57,50

(41 valore a decorrere dal 1.1.2017 comprende ed assorbe Fincremento comisposto dal 1.1.2016.
@11 valore a decorere dal 1.1.2018 comprende ed assorbe lincremento corrisposto dal 1.1.2017.



Tabella B
Retribuzione tabellare annua a seguito degli incrementi contrattuali

Valori in Euro per 12 mensilita cul aggungere i 13* mensiliti

Categorie m Dal1.1.2016  Dal1.1.2017  Dal1.1.2018
F9 35952,72 3641592 3713832
F8 3438732 3483132 35.522,52
F7 2R3 33.200,72 33.859,52
Fé 30.887,00 31.285,40 31.905.80
A F5 28931,51 2030591 20.886,71
F4 27.164,60 27.515,00 28061,00
F3 478,19 25.047,99 25.544,79
F2 2340940 23.711,80 24.182,20
Fl 22.600,5 289,16 2334576
F9 2421892 24.532,12 25.018,12
F8 2341412 071652 24.18692
F7 2268304 297584 2343184
Fé 21.94804 223124 267284
B F5 20.704,15 20.970,55 21.386,95
Fd4 19.462,06 19.714,06 20.104,06
F3 18.807,62 19.050,02 19.428,02
F2 18.151,43 18.386,63 18.750,23
F1 17.52335 17.748,95 18.101,75
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Tabella C

Retribuzione tabellare annua a seguito del conglobamento dell'IVC e della quota base

dell'indennita art. 18 del contratto integrativo della Presidenza del 10/11/2009

Valori in Euwro per 12 mensilith cuf aggungere I 13° mensititd

Categorle Parametri Rn::l::u e Inde nnith base nt:::l:n
reibiv dal 1.1.2018 conglobata tabe lare

Fo 3713832 267,96 $.981,54 4338782

F8 ssn,2 256,32 5.981,54 41.76038

F7 33859,52 2442 598154 40.085,38

e 31.905,80 v 230,16 g 5981,54 )

A Fs 2088671 215,64 598154 16.083,59
F4 2806100 A48 581,54 142449

F3 2554479 18432 5.981,54 31.710,65

F2 24.18220 17448 598144 082

Fi 2334576 16848 5.981,54 2949578

F9 25018,12 18048 4873 85 3007245

5 S s 24.186,92 b“”nua 433:3; nm.z:s.”q

F7 43184 169.08 487185 2840477

Fé 2267284 163,56 o 48TIRS 2771025

B ¥s 21.386,95 154,32 A8TARS 2641512
Fd * 20.104,06 s 1458 487185 2512259

F3 194282 140,16 457388 2444205

¥2 18750,23 135,24 45M8S 23.749.32

F1 1810175 130,% 457385 23.106,16
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Tabella D
Nuovi parametri retributivi F10 in cat. A ¢ in cat. B

Valori in Euro per 12 measilita cu aggingere la 13* mensilita

Categorie muﬁ Retribuzione tabelare
F10 45.55721
F9 4338782
I 3 F8 s S a8
[ F7 “).085.38“
Fé 38.117,50
A e—— —
Fs 36.083.89
F4 3424498
F3 e 30171065
F2 3033822
o F1 : . 29.495,78
F1o ¢ 31.576,07
F9 30.072.45
F8§ 2923525
F7 P 2847477
Fé 21.71025
B
F5 2641512
¥ 2512299
F3 2444203
F2 23.75932
== F1 23.106,16




Tabella E
Incrementi mensili dell'Indennita di Presidenza

Valori in Buro mensili da comrispondere per 12 mensilita

Categorie Parametri Valore Indennita Incremento dal ':::;:::
retributivi al 1.1.2016 1.1.2018 P
F10 = D i 800
w 676,00 12,00 s
F8 676,00 12,00 658,00
" 676,00 12,00 688,00
¥o 676,00 12,00 e
A = 60 | 12,00 688,00
F4 676,00 12,00 688,00
M 635,00 11,28 646,28
R 629,00 11,17 640,17
A ‘;29'00 117 5 640,17
F10 - = i
S 550,00 o7 559,77
" 550,00 9,77 5,7
- 550,00 977 559,17
6 550,00 977 559,17
B F< 550,00 977 55977
¥4 $50,00 9,77 55977
n 550,00 977 559,77
R 536,00 9.52 n2
Pl 514,00 913 523,13
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