
                

 Roma, 05 febbraio 2021      

Al Capo Dipartimento Vigili del Fuoco 
Soccorso Pubblico e Difesa Civile  

Dott.ssa Laura LEGA

Al Capo del CNVVF
Ing. Fabio DATTILO

 Al Direttore Centrale per le Risorse Umane 
Dott. Darco PELLOS

Al Direttore Centrale per l'Amministrazione Generale
Dott. Giacomo BARBATO

All’Ufficio Relazioni Sindacali CNVVF
Dott.ssa silvana LANZA BUCCERI

Oggetto:  Carenza  personale  ruolo  operativo  e  tecnico/amministrativo  –  Richiesta
carenze e incontro piano assunzionale 2021.

Egregi, 

la grave carenza di personale venutasi a creare anche a causa dei pensionamenti, non adeguatamente
rimpiazzati, sia nel ruolo operativo che in quello tecnico/amministrativo, è una problematica che
attanaglia da anni il Corpo Nazionale. 

Le Scriventi ritengono la copertura del turnover del personale del Corpo importante sia per
la tutela della salute e sicurezza delle lavoratrici e dei lavoratori sia per l’incolumità dell’intera
cittadinanza. 

Per  tali  ragioni,  oltre  a  chiedere  i  dati  numerici  sull'attuale  carenza  di  tutti  i  ruoli  del
personale del  Corpo, chiedono un incontro specifico sull’organizzazione del  piano assunzionale
2021 che l’Amministrazione si è prefissata di portare avanti.

Certi di un cortese riscontro, porgiamo cordiali saluti.

 Fp Cgil VVF  
Mauro Giulianella

FNS Cisl
Massimo Vespia

CONFSAL VVF
Franco Giancarlo 
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