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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

Ufficio di pianificazione della mobilita e sviluppo delle aree professionali

All’ Ufficio III — Relazioni Sindacali
SEDE

Oggetto: Carenze di personale operativo - Comandi di Potenza e Matera.

In riscontro alla nota sindacale del 29 marzo 2021 relativa all’oggetto, si forniscono di seguito gli
elementi informativi di competenza di questa Direzione.

Al riguardo, si rappresenta che 1’art 3 del Decreto del Ministro dell’Interno del 2 dicembre 2019,
adottato ai sensi dell’art. 241, comma 2, del Decreto Legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, ha previsto anche
per i Comandi di Potenza e Matera, un processo di potenziamento progressivo mediante I’incremento delle
dotazioni organiche di personale appartenente al ruolo dei vigili del fuoco, attualmente in fase di formazione.

Per il Comando di Potenza, risultano nel ruolo operativo dei vigili del fuoco n.180 presenze in giuridica,
con 5 unita in uscita e 2 unita in entrata con trasferimenti temporanei per leggi speciali.

Nel ruolo CS/CR risultano in giuridica 75 presenze, ridotte attualmente a 70 considerate 5 unita in uscita
con trasferimenti temporanei per leggi speciali, al netto della mobilita circ. 54602 del 03/11/2020.
Viene rappresentata nella tabella sotto indicata la situazione risultante dai dati forniti dall’Ufficio

Matricola:
Potenza Teorico |Presenze |Carenza(-) /eccedenza(+)
VF 181 177 -4
CS/CR 87 70 -17

Al fine di sopperire alla temporanea insufficienza di personale operativo non specialista, per il mese di
aprile 2021 sono stati altresi previsti richiami di personale vigile volontario, attribuendo alla Direzione
Regionale Basilicata un budget di 10 richiami.

Per il Comando di Matera, risultano nel ruolo operativo dei vigili del fuoco n.121 presenze in giuridica,
con 6 unita in entrata con trasferimenti temporanei per leggi speciali, per complessive 126 presenze.
Nel ruolo CS/CR risultano in giuridica 52 presenze con 7 unita in entrata con trasferimenti temporanei
per leggi speciali, per complessive 59 presenze, al netto della mobilita circ. 54602 del 03/11/2020.
Viene rappresentata nella tabella sotto indicata la situazione risultante dai dati forniti dall’Ufficio

Matricola:
Matera Teorico | Presenze |Carenza(-) /eccedenza(+)
VF 121 126 +5
CS/CR 65 59 -6

In occasione delle prossime assegnazioni verranno tenute nella dovuta considerazione le esigenze
segnalate, per contenere al minimo possibile le carenze di personale.
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