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Roma, 14 maggio 2021

Alle Strutture Sindacali Territoriali
CGIL-CISL-CONFSAL

Vigili del Fuoco

Loro Sedi

Cari amici e compagni,
nella giornata di ieri si e tenuto il primo incontro con 1'Amministrazione sul regolamento per l'accesso al
ruolo di vigile del fuoco. Presenti al tavolo, oltre alle Organizzazioni Sindacali, il Capo del Corpo, il
Direttore Centrale per 'Emergenza e il Direttore Centrale per la Formazione.

La Fp Cgil VVF, la FNS Cisl e la Confsal VVF hanno rappresentato all'Amministrazione la
necessita di verificare ogni possibile iniziativa indirizzata a risolvere 1'annoso problema della carenza del
personale autista valorizzando, al contempo, anche quella dell'operatore, figura fondamentale del Corpo.

Abbiamo evidenziato come sia importante non compromettere la qualita del concorso, la
preparazione dei candidati e la modalita di selezione; i neo assunti dovranno essere in grado di adeguarsi alle
nuove tecnologie, rispondendo in maniera efficace ed efficiente alle specifiche competenze che il Corpo deve
garantire al cittadino.

Per tali ragioni abbiamo ribadito all' Amministrazione di dover individuare oltre al titolo delle patenti
terrestri che vi sia nel percorso delle prove concorsuali anche una verifica della conoscenza della lingua
straniera e delle competenze informatiche.

Per quanto attiene le prove motorio-attitudinali, solo durante I’incontro abbiamo appreso
dell’istituzione da parte del Capo del corpo di un apposito gruppo di lavoro sul tema, e pertanto abbiamo
chiesto allo stesso Capo del Corpo che sia redatto un regolamento delle prove motorio-attitudinali che sia di
semplice comprensione e applicazione, evitando ogni forma di interpretazione da parte delle commissioni
nominate.

Abbiamo chiesto inoltre di creare un bacino di domande da pubblicare sul sito istituzionale del
Corpo sulle quali i candidati potranno preparare 1'esame in maniera assolutamente autonoma.

Infine pur condividendo la scelta dell' Amministrazione di avvalersi di personale esterno al Corpo
nella composizione della commissione abbiamo rappresentato al Capo del Corpo che sarebbe opportuno non
vincolare tale iniziativa alla sola figura del docente universitario in scienze motorie.

L'Amministrazione ha chiarito infine che il personale appartenete al ruolo dei direttivi e dirigenti
ginnico sportivi faranno parte della commissione esaminatrice cosi come quello appartenente al ruolo medico
0 sanitario.

Attendiamo pertanto un nuovo testo di regolamento e del relativo bando concorsuale per verificare
se I’ Amministrazione abbia considerato le nostre proposte di modifica.

Fraterni saluti.
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