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DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE

Alle Direzioni Centrali del Dipartimento dei Vigili del
Fuoco del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
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Allegati:

- Programma operatore USAR-L nel corso allievi vigili del fuoco (Allegato 1)

- Programma formazione professionale operatore USAR-L (Allegato 2)

- Programma operatore USAR-L nel corso passaggio di qualifica CS (Allegato 3)

- Programma operatore USAR-L nel corso Vice Direttori/Corso Ispettori (Allegato 4)
- Programma corso Formatori USAR-L (Allegato 5)

- Programma aggiornamento Formatori gia abilitati (Allegato 6)

- Programma aggiornamento Formatori non abilitati (Allegato 7)

- Elenco Formatori Usar-L abilitati all’erogazione del corso (Allegato 8)

- Elenco Formatori Usar-L abilitati all’erogazione dell’informazione da 8 ore (Allegato 9)
- Elenco Istruttori Professionali non Formatori Usar-L (Allegato 10)

- Elenco Formatori Usar M / Gruppo di lavoro Usar Light (Allegato 11)

- Manuale Operatore USAR-L (Allegato 12)

- Skill test del corso (Allegato 13)

- Unita Didattiche Teorico — Pratiche (Allegato 14)
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Circolare n. DCF-....... /2021

OGGETTO: USAR-Light — Sistema di formazione del personale del C.N.VV.F.

Premessa
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L’importanza di standardizzare 1’operativita nelle emergenze riveste un punto cardine per
raggiungere una sempre piu elevata professionalita nel dare risposte chiare veloci ed armonizzate
nelle macro calamita che investono periodicamente il nostro Paese. Di conseguenza le conoscenze
dell’operativita del Sistema USAR devono essere estese a tutto il personale operativo, con il duplice
obiettivo di fornire risposte sempre piu efficienti in termini di professionalitd e di tempistiche
d’intervento e contestualmente di preparare lo scenario per 1’eventuale, successivo, intervento dei
moduli USAR-M.

Con la Circolare DCFORM 19693 del 26/06/2017 si ¢ proceduto alla standardizzazione del
sistema di formazione del personale del C.N.VV.F. in materia di USAR-M. Nel richiamarne i
contenuti della premessa, con la presente Circolare si disciplina il sistema di formazione Usar-L, in
conformita alla circolare EM 01/2020 e facendo riferimento anchealle Linee Guida INSARAG
aggiornate nel 2020.

1. MODALITA’ ORGANIZZATIVE E GESTIONALI
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La Direzione Centrale per la Formazione e la Direzione Centrale per I’Emergenza, il
Soccorso Tecnico E L’Antincendio Boschivo intendono dare seguito a quanto disposto con le
circolari EM-05/2013 ed EM-01/ 2020, provvedendo alla formazione del personale operativo e
formatore VV.F. nelle tecniche USAR per la composizione dei moduli USAR-L, coinvolgendo le
strutture Centrali e le Direzioni Regionali.

L’esigenza di coordinare in modo efficace I’attivita delle risorse umane disponibili, rende
necessaria una diversificazione sinergica degli ambiti di formazione di competenza delle strutture
centrali e di quelle territoriali, secondo la seguente articolazione:

- Direzione Centrale per la Formazione:

ha il compito di:

a) definire e aggiornare i pacchetti didattici e i sistemi di verifica, secondo le esigenze rilevate
o comunicate dalle strutture territoriali o centrali che contribuiscono alla formazione;

b) Costituire, aggiornare e mantenere 1’organico di formatori USAR LIGHT attraverso 1’ag-
giornamento dell’*Albo formatori USAR- L”, necessari a garantire sul territorio nazionale 1’at-
tivita di formazione ed informazione;

¢) Coordinare e sostenere ’attivita di formazione ed informazione del personale USAR-L,
svolta dalle strutture Centrali e dalle Direzioni Regionali, provvedendo alle autorizzazioni, ot-
timizzando le risorse e garantendo, ove le risorse regionali fossero insufficienti, 1’individu-
azione e la mobilitazione dei formatori USAR-L necessari.
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- Direzione Centrale per I’Emergenza, il Soccorso Tecnico e I’Antincendio Boschivo:

ha il compito di:

a) progettare, sperimentare ed aggiornare le linee guida, le metodiche e le istruzioni operative;

b) fornire alla DCF il contributo necessario per I’eventuale aggiornamento dei contenuti dei
pacchetti didattici e il materiale a supporto degli stessi.

c) fornisce alla DCF gli aggiornamenti periodici delle SGO USAR-L.

- Direzioni Regionali:

hanno il compito di:
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a) organizzare e favorire la somministrazione della formazione e dell’informazione “USAR-L”

a tutto il personale operativodei Comandi, al fine di garantire la capacita operativa prevista
dalla Circolare EM 01/2020.

2. PERCORSI FORMATIVI, PROFILI DI COMPETENZA E MANTENIMENTO ABILI-
TA’

2.1. Operatore USAR-L

2.1.1. Profili di competenza

La formazione “USAR-L” ¢ finalizzata a fornire il profilo di competenze ed abilita previsto per
tutto il personale operativo da impiegare per le attivita di soccorso secondo il "Manuale per la
formazione operatore USAR-Light", come anche definito nella Circolare EM 01/2020, con le
seguenti modalita:
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a) nell’ambito dei corsi di ingresso per gli allievi Vigili del Fuoco attraverso modulo dedicato
della durata di 36 ore con verifica finale;

b) presso le Direzioni Regionali / Comandi VVF per tutto il personale operativo, attraverso una
informativa professionale della durata di 16 ore senza verifica finale;

¢) nell’ambito dei corsi di passaggio di qualifica CS attraverso modulo dedicato della durata di
16 ore senza verifica finale;

d) nei corsi di ingresso per funzionari attraverso modulo dedicato della durata di 36 ore.

2.1.1. Requisiti minimi di accesso al corso

Trattandosi di competenza “base” non si ritiene necessario porre requisiti di accesso ai percorsi
formativi ed informativi.

2.1.2. Percorso formativo e verifica delle competenze acquisite




DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE

Modalita di svolgimento
Punto a)
Il corso “Operatore USAR-L” effettuato nell’ambito dei corsi di ingresso per Vigili del Fuoco, ha

una durata di 5 giorni (36 ore), ¢ attuato secondo il programma didattico di cui all’allegato 1 ed ¢
erogato da uno staff di formatori USAR-L e/o formatori USAR-M, secondo le seguenti indicazioni:

o rapporto formatori/corsisti: 1/5
. allievi suddivisi preferibilmente in gruppi di massimo 25 unita ciascuno
Verifica

La verifica dell’accrescimento delle competenze e delle abilita avviene in tre fasi distinte:
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a) TOD (Test di Orientamento Didattico) di fine giornata, costituito da 10 domande;
b) Test a risposta multipla (valutativo);

c) prova teorico/pratica del tipo “TABLE TOP” su “organizzazione sito di lavoro”
mediante gli skill test di cui all’allegato 13 (valutativa)

Fase di verifica delle abilita “b” e “¢”:

Fase di verifica teorica “b”:

La prova si intende superata se il candidato risponde correttamente ad almeno 21 su 30 domande in
un tempo massimo di 30 minuti. Ciascuna domanda prevede 3 risposte delle quali solamente 1 ¢
corretta.

Fase di verifica teorico/pratica “c”:
va si 1 u il su | u unti u i 14 “zeri”.
La prova si intende superata con il superamento di 21 su 30 punti con un massimo di 4 “zeri”

Il candidato consegue il giudizio di idoneita e I’abilitazione “Operatore USAR-L” se supera
entrambe le fasi di verifica “b” e “c”.

Punto b)
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L’informazione professionale USAR-L effettuata presso le strutture territoriali, ha una durata di 2
giorni (8 ore al giorno per 16 ore totali), ¢ attuata secondo il programma didattico di cui all’allegato
2 ed ¢ erogata da uno staff di formatori USAR-L e/o formatori USAR-M, secondo le seguenti
indicazioni:

o rapporto formatori/corsisti: 1/8
. discenti suddivisi preferibilmente in gruppi di massimo 24 unita ciascuno
Verifica

La verifica dell’accrescimento delle competenze e delle abilita avviene tramite:
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TOD (Test di Orientamento Didattico) di fine giornata, costituito da 10 domande.

La frequenza a tutte le 16 ore di informativa determina il conseguimento dell’idoneita e
I’abilitazione “Operatore USAR-L”.

Punto ¢)

L’informazione professionale USAR-L nell’ambito del corso di passaggio di qualifica a CS ha una
durata di 2 giorni (16 ore), ¢ attuata secondo il programma didattico di cui all’allegato 3 ed ¢
erogata da uno staff di formatori USAR-L e/o formatori USAR-M, secondo le seguenti indicazioni:

o rapporto formatori/discenti: 1/8

. discenti suddivisi preferibilmente in gruppi di massimo 24 unita ciascuno
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Verifica

La verifica dell’accrescimento delle competenze e delle abilita avviene tramite:

a) TOD (Test di Orientamento Didattico) di fine giornata, costituito da 10 domande;

La frequenza a tutte le 16 ore di informazione determina il conseguimento dell’idoneita e
I’abilitazione “Operatore USAR-L”.
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Punto d)

Il corso operatore USAR-L nell’ambito del corso per Vice Direttori/Ispettori ha una durata di 5
giorni (36 ore), ¢ attuato secondo il programma didattico di cui all’allegato 4 ed ¢ erogato da uno
staff di formatori USAR-L e/o formatori USAR-M, secondo le seguenti indicazioni:

o rapporto formatori/discenti: 1/5
o discenti suddivisi preferibilmente in gruppi di massimo 25 unita ciascuno
Verifica

La verifica dell’accrescimento delle competenze e delle abilita avviene in tre fasi distinte:
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a) TOD (Test di Orientamento Didattico) di fine giornata, costituito da 10 domande;

b) Test a risposta multipla

¢) prova teorico/pratica del tipo “TABLE TOP” su “organizzazione sito di lavoro” mediante
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gli skill test di cui all’allegato 13

2.2. Formatore USAR-L

2.2.1. Profili di competenza

I formatori USAR-L sono abilitati all’erogazione dei pacchetti formativi ed informativi
USAR-L. L’abilitazione di formatore USAR-L si acquisisce mediante il percorso di seguito
descritto. E’ inoltre abilitato formatore USAR-L il personale formatore e formatore esperto USAR-
M.

In allegato 8 ¢ riportato il personale formatore USAR-L abilitato alla data di emanazione
della presente Circolare.
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2.2.2. Percorso formativo

La rilevazione delle esigenze di formatori USAR-L ¢ di competenza della Direzione
Centrale per la Formazione che provvede all’organizzazione dei corsi in funzione delle necessita
individuate sul territorio.

I percorsi necessari al raggiungimento della mansione di formatore USAR-L sono i seguenti:

a) nell’ambito del corso di formazione per Istruttori Professionali, secondo il program
ma in allegato 5;

b) mediante aggiornamento della durata di 16 ore (2 giorni), secondo il programma in
allegato 6, per il personale Istruttore Professionale gia formatore USAR-L abilitato alla
somministrazione del solo pacchetto informativo della durata di 8 ore previsto dalla
Circolare EM 3620/5029 del 18/08/2014;

c) mediante aggiornamento della durata di 24 ore (3 giorni), secondo il programma di
cui all’allegato 7, per il personale gia Istruttore Professionale ma non formatore USAR-L.
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Le sedi di svolgimento dei percorsi di aggiornamento di cui ai punti b) e ¢) sono individuate
dalla Direzione Centrale per la Formazione.

Negli allegati 9 e 10 ¢ riportato il personale che, alla data di emanazione della presente
Circolare, deve frequentare i percorsi di aggiornamento di cui ai punti b) e ¢).

Puo essere abilitato all’erogazione del corso per formatori USAR-L di cui al precedente
punto a) ed agli aggiornamenti di cui ai precedenti punti b) e ¢) il personale formatore USAR-L e
formatore USAR-M che abbia acquisito una esperienza almeno triennale quale formatore nelle
attivita USAR-L, mediante la partecipazione attiva alle diverse attivita formative nel settore.

E’inoltre abilitato all’erogazione del corso per formatori USAR-L di cui al precedente punto
a) ed agli aggiornamenti di cui ai precedenti punti b) e ¢) il personale formatore esperto USAR-M.

Alla data di pubblicazione della presente Circolare il personale abilitato all’erogazione del
corso per formatori USAR-L ¢ quello riportato nell’allegato 11.
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a) Corso formatori USAR-L nell’ambito del corso per Istruttori Professionali - Modalita di
svolgimento

Il corso per formatore USAR-L nell’ambito del corso Istruttori Professionali ha una durata di 5
giorni (36 ore), ¢ attuato secondo il programma didattico di cui all’allegato 5, ed ¢ erogato da uno
staff di formatori USAR-L.
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e rapporto formatori/discenti: 1/5
e discenti suddivisi preferibilmente in gruppi di massimo 25 unita ciascuno

Superato il corso di formazione, i neo-formatori USAR-L dovranno svolgere attivita didattica in
due 2 corsi USAR-L congiuntamente a personale Formatore USAR-L di consolidata esperienza.
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b) Aggiornamento per il personale Istruttore Professionale gia formatore USAR-L abilitato
solo alla somministrazione del pacchetto informativo della durata di 8 ore — Modalita di
svolgimento

Per 1 formatori USAR-L abilitati solo alla somministrazione del pacchetto informativo della durata
di 8 ore mediante le modalita di cui alla circolare EM 3620/5029 del 18 agosto 2014 si rende
necessario un aggiornamento di 2 giorni (16 ore) secondo il programma di cui all’allegato 6.

e rapporto formatori/discenti: 1/5
e discenti suddivisi preferibilmente in gruppi di massimo 20 unita ciascuno
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¢) Aggiornamento per il personale gia Istruttore Professionale ma non formatore USAR-L
— Modalita di svolgimento
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Per il personale gia Istruttore Professionale ma non formatore USAR-L si rende necessario un
aggiornamento di 3 giorni (24ore) secondo il programma di cui all’allegato 7.

e rapporto formatori/discenti: 1/5
e discenti suddivisi preferibilmente in gruppi di massimo 20 unita ciascuno

2.2.3. Mantenimento delle abilita acquisite e percorso di reintegro

Per il mantenimento della mansione di formatore ¢ necessaria la partecipazione attiva
all’attivita didattica organizzata a livello Centrale e territoriale.
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In occasione degli aggiornamenti periodici delle Linee Guida INSARAG e delle SGO
USAR-L da parte della Direzione Centrale per I’Emergenza, il Soccorso Tecnico e 1’ Antincendio
Boschivo, sara cura della Direzione Centrale per la Formazione provvedere all’aggiornamento dei
Formatori, anche mediante le Direzioni Regionali e anche mediante I’utilizzo della FAD.

3. MATERIALE DI SUPPORTO DIDATTICO E DOCUMENTAZIONE NECESSARIA
PER LO SVOLGIMENTO DEI CORSI DI FORMAZIONE OPERATORI E FORMA -
TORI USAR-L

I1 Manuale Operatore USAR-L ¢ allegato alla presente Circolare (allegato 12)

Il materiale di supporto didattico disponibile sulla rete intranet all’indirizzo http://dipvvf.it/....... , 1l

cui accesso ¢ subordinato al possesso delle credenziali rilasciate dalla DCF al personale Formatore
USAR-L.
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