
Roma, 17 novembre 2021

A tutte le strutture

Ai lavoratori del Mims

Più volte abbiamo chiesto che tutti gli idonei del passaggio prima/seconda area potessero transita-

re nell’area superiore. Lo ribadiamo ancora. 

Grazie alla norma che ha portato dal 20 al 30% la percentuale che è possibile destinare alle pro-

gressioni verticali, oggi è possibile farlo. 

I numeri ci aiutano: 110 erano le posizioni previste di seconda area nel bando, 165 sono gli idonei,

con un incremento che porta puntualmente la percentuale dal 20 al 30%. Pertanto, non costituen-

do un incremento di spesa per l’Amministrazione, si tratta solo di individuare la soluzione tecnica

più adatta che possa consentirci di centrare l'obiettivo. 

Per quanto ci riguarda, noi ci siamo.  

Siamo sempre al fianco dei lavoratori per portare a casa un risultato fondamentale che riconosca

le professionalità e le competenze acquisite nel corso degli anni e valorizzi l’esperienza del perso-

nale interno del MIMS che, per molti anni, non ha avuto alcuna opportunità di progredire.

La Coordinatrice nazionale MIMS per la Fp Cgil Nazionale
         Carmen Sabbatella        Paolo Camardella
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