Ministero dell’ Interno

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

ACCORDO INTEGRATIVO NAZIONALE CONCERNENTE LA DESTINAZIONE DELLE RISORSE
PER L’ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LE RESPONSABILITA CIVILI PER
IL PERSONALE DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO

Il giorno 30 novembre 2021, alle ore 13:30, presso il Ministero dell’interno, Dipartimento dei vigili del fuo-
co, del soccorso pubblico e della difesa civile, si sono incontrate la delegazione di parte pubblica e la delega-
zione di parte sindacale per il personale direttivo e dirigente del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco ai sensi
dell’articolo 230, comma 1, del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, per la definizione delle modalita
di distribuzione ai primi dirigenti e ai dirigenti superiori del medesimo Corpo delle risorse del fondo per la
retribuzione di rischio e di posizione e per la retribuzione di risultato di cui all’articolo 8 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 15 marzo 2018, n. 42.

La delegazione di parte pubblica ¢ presieduta dal Sottosegretario di Stato, On. Carlo Sibilia, ed ¢ composta
dal Capo del Dipartimento dei Vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile, Prefetto Laura
Lega, dal Capo del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, Ing. Guido Parisi e dal Direttore centrale per le ri-
sorse finanziarie, Dott. Fabio Italia.

La delegazione di parte sindacale ¢ composta dalle organizzazioni sindacali del personale direttivo e dirigen-
te del comparto autonomo di negoziazione “Vigili del fuoco e soccorso pubblico” firmatarie dell’accordo
sindacale per il triennio economico e normativo 2016-2018, recepito con il decreto del Presidente della Re-
pubblica 15 marzo 2018, n. 42, ad eccezione dell’O.S. DIRSTAT VV.F. che, sebbene regolarmente
convocata, non ha partecipato all’incontro.

PREMESSO CHE

e aj sensi dell’articolo 228, comma 1, lettera i, del decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, formano og-
getto del procedimento negoziale del personale direttivo e dirigente del Corpo nazionale dei vigili del
fuoco il patrocinio legale e la tutela assicurativa;

e ai sensi dell’articolo 66, commi 1 e 2, del contratto collettivo nazionale di lavoro del 21 aprile 2006 area |
dirigenza per il quadriennio normativo 2002-2005 ed il biennio economico 2002-2003, ¢ attivata per tutti
i dirigenti un’assicurazione contro i rischi professionali e le responsabilita civili che copra anche le spese
legali dei processi in cui il dirigente ¢ coinvolto per causa di servizio, salvo le ipotesi di dolo e colpa gra-
ve, destinando a tal fine la somma di euro 258,23 annui per ciascun dirigente in servizio;

e [’articolo 15, comma 3, lettera a, del decreto del Presidente della Repubblica 7 maggio 2008 di recepi-
mento dell’accordo sindacale integrativo per il quadriennio normativo 2006-2009 per il personale diretti-
vo e dirigente del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco prevede che la contrattazione integrativa si svolge,
tra [’altro, per I’attuazione della disciplina concernente il trattamento economico accessorio;

e |’accordo integrativo nazionale del 30 gennaio 2019 del personale direttivo e dirigente del Corpo naziona-
le dei vigili del fuoco prevede che, a decorrere dal 1 gennaio 2019 e fino al 31 dicembre 2020, i suddetti
importi, nella misura di euro 258,23 per ciascun dirigente in servizio, al lordo degli oneri riflessi a carico
dello Stato, pari a euro 194,60 lordo dipendente, confluiscono per ciascun anno di competenza nei fondi
per la retribuzione di rischio e di posizione e per la retribuzione di risultato dei diriggntgenerali e dei di-
rigenti superiori e primi dirigenti del suddetto Corpo;

1di2



Ministero

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

e [’accordo integrativo nazionale del 23 dicembre 2020 del personale direttivo e dirigente del Corpo nazio-
nale dei vigili del fuoco prevede di prorogare al 31 dicembre 2021 la data di cessazione degli effetti dell’
accordo integrativo nazionale del 30 gennaio 2019;

LE PARTI

convengono di prorogare la data di cessazione degli effetti dell’accordo integrativo nazionale del 30
gennaio 2019 concernente la destinazione delle risorse per 1’assicurazione contro i rischi professionali
e le responsabilita civili dei primi dirigenti, dei dirigenti superiori e dei dirigenti generali del Corpo
nazionale dei Vigili del fuoco di cui all’articolo 66 del contratto collettivo nazionale di lavoro della
dirigenza di Area I del 21 aprile 2006 per il quadriennio normativo 2002-2005 e il biennio economico
2002-2003, perdurando le criticita ivi esplicitate ed altresi accresciute dalla contingente emergenza
epidemiologica da Covid-19, al 31 dicembre 2022 ovvero sino all’entrata in vigore di previsioni tese
alla disapplicazione del suddetto articolo nell’ambito dei decreti del Presidente della Repubblica di
recepimento di accordi nazionali di categoria.

La Direzione centrale per le risorse finanziarie del Dipartimento € incaricata di richiedere al Ministero
dell’economia e delle finanze le opportune variazioni di bilancio per I’esercizio finanziario 2022.

IL SOTTOSEGRETARIO DI STATO LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEL
PERSONALE DIRETTIVO E DIRIGENTE
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