Ministero dell’Interno
DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE,
PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficio IV — Relazioni sindacali

PROTOCOLLO D'INTESA

VISTO il protocollo per la definizione del calendario delle votazioni per il rinnovo delle

rappresentanze sindacali unitarie del personale dei Comparti, sottoscritto in data 7 dicembre
2021, tra I’ARAN e le Confederazioni Sindacali;

VISTO I’art. 2, comma 1, del suddetto protocollo, che dispone l'obbiigo di procedere entro

I’'11 gennaio 2022 alla mappatura delle sedi di contrattazione integrativa ove dovranno essere
presentate le liste elettorali delle RSU;

VISTI gli esiti dell'incontro con le Organizzazioni Sindacali del 22 dicembre 2021;

VISTE le note in data 9 e 16 dicembre 2021 del Dipartimento della Pubblica Sicurezza,

sulla mappatura delle sedi periferiche di pubblica sicurezza;

I.

le parti concordano quanto
segue

Le sedi di costituzione delle rappresentanze sindacali unitarie sono quelle individuate negli
allegati elenchi:
- Elenco n.l - sedi centrali;
-  Elenco n.2- Prefetture-UTG, Commissariati del Governo di Trento e Bolzano;
- Elenco n.3 -sedi periferiche del Dipartimento della Pubblica Sicurezza.

I personale in servizio nelle Commissioni territoriali per il riconoscimento della protezione
internazionale e inserito nell'elettorato attivo e passivo delle RSU delle Prefetture di rispettivo
riferimento territoriale;

IT personale in servizio presso 1’Ufficio del Commissario straordinario del Governo per le
persone scomparse, 1’Ufficio per le attivita del Commissario per il coordinamento delle
iniziative antiracket e antiusura, 1’Ufficio per le attivita del Commissario per il coordinamento
delle iniziative di solidarieta per le vittime dei reati di tipo mafioso e dei reati intenzionali
violenti, I’Ufficio per le attivita del Comitato di coordinamento per 1’alta sorveglianza delle
infrastrutture e degli insediamenti prioritari e il personale assegnato all'Autorita di gestione
responsabile dell'attuazione del Programma nazionale servizi di cura all'infanzia e agli anziani
non autosufficienti sono inseriti nell'elettorato attivo e passivo della RSU del Dipartimento
per I’Amministrazione generale, per le politiche del personale dell' Amministrazione civile ¢
per le risorse strumentali e finanziarie;
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4. Il personale in servizio presso la Scuola di Perfezionamento per le Forze di Polizia e il
personale in servizio presso la Scuola Superiore di Polizia sono inseriti nell'elettorato attivo e
passivo della RSU del Dipartimento della Pubblica Sicurezza.

Roma, 22 dicembre 2021
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