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Oggetto: Modalità di applicazione del lavoro agile 
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Si riscontra la nota di pari oggetto di codesta O.S., acquisita agli atti con prot. DCFORM-Area II 

n. 852 del 12.01.2022, rappresentando quanto segue. 

Le modalità di applicazione del lavoro agile al dipendente del CNVVF, sancite da specifiche 

normative governative e da circolari Dipartimentali ed interne della Direzione Centrale per la 

Formazione, prevedono la possibilità di concessione di giorni mensili (opportunamente distribuiti 

nell’arco settimanale) da un minimo di 4 ad un massimo di 8. 

I suddetti riferimenti normativi stabiliscono che la concessione del numero di giorni in lavoro 

agile debba contemperare sia il diritto del lavoratore sia gli interessi dell’Amministrazione, a 

garanzia della piena efficienza organizzativa della struttura lavorativa di riferimento. 

Nella fattispecie, la concessione dei giorni in lavoro agile al personale delle SCA, avente diritto e 

che ha prodotto istanza a tal fine, ha tenuto conto degli aspetti innanzi citati nonché del numero di 

unità di personale assegnato nei diversi Uffici delle Scuole. 

Si aggiunge, infine, che detti Uffici sono sensibilmente gravati per la gestione dei corsi AAVVF, 

attualmente in svolgimento presso le SCA e caratterizzati da contingenti numerosi di allievi Vigili 

del Fuoco. 
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