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Al Comando VVF Enna
Dott. Ing. Salvatore Rizzo

Alle Segreterie Sindacali
Nazionali e Regionali
Loro sede
Oggetto: O.d.G. n. 59 del 28/02/2022, misure organizzative del Comando per
I'emergenza COVID 19 - richiamo personale.

Egregio Comandante,

in riferimento all'ordine del giorno in oggetto, dovendo il Comando assicurare il soccorso
tecnico urgente, e di conseguenza obbligato, nel totale rispetto dei minimi operativi, a garantire
la presenza di personale in tutte le sedi di servizio anche con le sostituzioni dalle sedi
distaccate e nel caso non si possa sopperire al deficit operativo, il Comando dovra provvedere
ad integrare il dispositivo di soccorso autorizzando la prosecuzione dell'orario di lavoro oppure
con richiamo di personale libero dal servizio, come da regolamento di servizio.

E indubbio che tale disposizione riconosce in capo al lavoratore una prestazione di lavoro
straordinario che come tale deve essere remunerata e pagata, salvo espressa facolta del
dipendente, attraverso formale richiesta, di accredito nella banca delle ore.

Il riconoscimento delle prestazioni di lavoro straordinario in banca Ore non pud e non
costituisce metodo di pagamento diretto da parte del’lamministrazione ma mera facolta in
capo al dipendente.

Pertanto si contesta non condividendo quanto contenuto e precisato nelllOdG in questione,
nel quale I'amministrazione intende sostituirsi alla volonta del personale con I'accantonamento
in Banca Ore delle prestazioni straordinarie anziché attivarsi per le proprie competenze per il
reperimento delle somme necessarie al pagamento.

Per quanto sopra si invita codesto Comando ad astenersi dall'accantonare in banca ore le
prestazioni straordinarie informando le scriventi OO.SS. sulle risorse straordinarie assegnate
a codesto comando.

Cordialita.

Enna, 03 marzo 2022
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