Protocollo n.124/U- FP 2022

Roma 24 marzo 2022

Al Capo di Gabinetto
Ministero della Giustizia
Dott. Raffaele Piccirillo

Oggetto: schema di decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri recante modifiche al
regolamento di riorganizzazione del Ministero della Giustizia e al regolamento concernente
'organizzazione degli uffici di diretta collaborazione del Ministro della Giustizia, nonché
dell’'organismo indipendente di valutazione.

In riferimento all’informativa sindacale sul’argomento in oggetto, preme evidenziare che la stessa
giunge all’attenzione delle organizzazioni sindacali con scarso anticipo rispetto al termine ultimo
indicato per l'invio delle valutazioni, ossia il 23 marzo 2022.

Per quanto riguarda i profili di interesse per il sindacato, sarebbe utile sapere se, con la nascita del
Dipartimento per la transizione digitale della Giustizia, I'analisi statistica e le politiche di coesione,
la volonta politica sia quella di far confluire tutte le attivita informatiche e statistiche del Dap e del
Dgmc nel nuovo dipartimento. Se cosi fosse, sarebbe opportuno che il funzionamento degli uffici
informatici e statistici dei suddetti dipartimenti sia assorbito dal nuovo dipartimento, ciascuno per la
propria competenza, e che il personale continui ad essere gestito dai singoli dipartimenti esistenti
ad oggi.

Qualora la volonta fosse, invece, quella di far transitare il personale del Dap e del Dgmc al nuovo
dipartimento in questione, sarebbe necessario dare la possibilita ai dipendenti di scegliere se
transitare o rimanere nel dipartimento dove operano attualmente.

Nello specifico dello schema inviato, sarebbe opportuno inserire all’articolo 5 bis, comma 2, lettera
b, prima delle parole “...rapporti con organismi europei e internazionali di settore...”, la seguente
dicitura “...il coordinamento dell’attivita istituzionale degli uffici statistici degli altri Dipartimenti del
Ministero della Giustizia...”.

Si fa presente inoltre che nel DAP, il profilo di Funzionario Statistico & stato inopportunamente fatto
confluire in passato, nel profilo dei F.O.R. (Funzionario delle Organizzazioni e delle Relazioni) pur
continuando il personale ad elaborare e aggregare dati sulla statistica penitenziaria.

Si chiede pertanto di ripristinare nellimmediato tale profilo, presente negli altri Dipartimenti, per
evitare il perpetuarsi di tale discriminatoria situazione, alla luce della creazione della nuova
struttura ministeriale.

Distinti saluti.
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