DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO HI: RELAZIONI SINDACALI

All’Organizzazione sindacale FP CGIL VVF

OGGETTO: Riscontro nota O.S. FP CGIL VVF del 18 marzo 2022. Incentivazione personale
formatore — richiesta incontro.

Con riferimento alla nota di codesta Organizzazione sindacale del 18 marzo 2022,
concernente "oggetto, la Direzione Centrale per la Formazione ha rappresentato che, con nota
STAFFCADIP n. 9462 del 16 marzo 2022, ¢ stato aumentato il monte ore massimo mensile da 24
a 30 del personale formatore impegnato nei corsi di rilevanza nazionale, sia a livello centrale sia a
livello territoriale, quali ad esempio i corsi di primo ingresso ( in particolare per gli allievi vigili
del fuoco ) e quelli di qualificazione e abilitazione per formatori professionali, formatori per
tecniche specifiche e per operatori USAR — Medium ed altre specializzazioni.

Gli attuali formatori, pertanto, possono accedere al suddetto monte ore qualora si
rendano disponibili, a livello centrale ed in ambito territoriale, per i corsi di formazione di
rilevanza nazionale.

Non sono riconosciute, infine, ore di lavoro straordinario per il personale formatore
impegnato nell’ordinaria attivita formativa territoriale prevista dalla pianificazione didattica

annuale facente capo ai Direttori regionali.
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