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Protocollo n.146/U- FP 2022

Roma, 19/04/2022

Al Direttore del personale e delle risorse del DAP.
Dott. Massimo Parisi

Oggetto: Retribuzione di risultato – Dirigenti area I – ritardo nella liquidazione dei com-
pensi. 
  
Riceviamo dai nostri  iscritti la comunicazione che, nonostante la sottoscrizione nel novem-
bre 2021  con le OOSS dell’ accordo relativo alla ripartizione dei compensi relativi alla re-
tribuzione di risultato  per gli anni 2017 / 2018 dei dirigenti di area I  in servizio presso
questo Dipartimento, detta retribuzione non è stata ancora liquidata agli interessati. 
  
Per quanto sopra esposto si chiede di conoscere, con cortese urgenza, i tempi previsti per
tale adempimento. 
  
La retribuzione di risultato è parte integrante del salario e come tale, a conclusione del ci-
clo di valutazione della  performance, per ogni annualità e senza  ritardo,  dovrebbe essere
liquidata, apparendo inopportuno tale ritardo e non giustificato da alcuna comunicazione
interlocutoria che lo motivi.  
  
Si confida nel consueto cortese riscontro e sin da ora si chiede di voler fissare la convoca-
zione delle OOSS per siglare l’accordo relativo alla retribuzione di risultato per le annuali-
tà 2019 e 2020, posto che le valutazioni a cura dell’Organismo Indipendente di Valutazione
si sono completate e i dirigenti hanno ricevuto notifica dei risultati conseguiti.

Distinti saluti.

La Coordinatrice Nazionale
FP CGIL

Carla Ciavarella
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