
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
 

Roma, 13 giugno 2022 
 
 MINISTERO DELLA 

DIFESA  

                                                                                                                                                                                                        
 
 
 

- A Ufficio di Gabinetto  

-Stato Maggiore della Difesa I° Reparto personale 

- Stato Maggiore della Marina 

- Direzione Generale Personale Civile 

 
 

 

Oggetto: Riconfigurazione della Direzione di amministrazione della Marina Militare. Art 4 CCNL 2019/21 

                 Reimpiego del personale civile. Richiesta incontro e sospensione della procedura 

   

In riferimento alla recente comunicazione con cui Maristat ha reso nota la Riconfigurazione della 

Direzione di Amministrazione della Marina Militare, le scriventi OO.SS. rilevano che non sono noti gli 

organici degli enti coinvolti e le ricadute sul personale civile. 

L’argomento degli organici del personale civile e delle modifiche unilaterali alle relative tabelle degli enti 

periferici è un tema particolarmente sensibile ed è stato, anche di recente, oggetto di rilievo al vertice 

politico il quale ha garantito la trasparenza degli atti ed il coinvolgimento delle OO.SS., reso obbligatorio 

non solo dall’accordo sulla mobilità ma dalla legge 244/12 e dai discendenti decreti attuativi. 

Tanto premesso, si invita a sospendere la procedura in argomento e a calendarizzare apposito incontro 

nazionale sull’argomento con la partecipazione dell’UDG. 

Nelle more si invita a fornire tutti gli elementi necessari per le valutazioni (tabelle, profili, uffici, compiti, 

ecc.) anche per consentire la definizione del tipo di procedura da applicare alla fattispecie. 

Distinti saluti 
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