
 
 

COMUNICATO SULLA PROROGA DEI 
CONTRATTI INDIVIDUALI 

SMART WORKING 
 

Si informa il Personale che sono stati prorogati gli accordi 
individuali per il lavoro agile fino al 31 luglio 2022. 

Siamo soddisfatti che la nostra richiesta inviata unitariamente (in 
allegato) sia stata accolta, ma ci aspettavamo, vista l’elevata 
recrudescenza della diffusione virale che sta colpendo 
ultimamente anche il nostro Istituto, una proroga maggiore, 
perlomeno fino alla fine del periodo estivo. 

In attesa della convocazione dell’incontro di contrattazione per la 
definizione delle linee guida per lo svolgimento del Lavoro Agile 
sarà nostra cura continuare a sensibilizzare sull’argomento i vertici 
istituzionali per una proroga ulteriore rispetto alla scadenza 
attuale. 

 
Roma, 1° luglio 2022 
 

 

S. Di Folco    F. Amidani    U. Cafiero    C. Visca    M. Centorbi 


