In data 14 luglio 2022 é proseguito il negoziato per il rinnovo del CCNL delle Funzioni Locali
per il triennio 2019-2021.

L'Aran ha ripreso il tavolo illustrando le proposte sindacali che ha ritenuto di accogliere sulla prima
parte degli articolati del testo presentato il 5 luglio scorso ed oggetto di approfondimento nella pre-
cedente riunione.

In particolare siamo riusciti a far accogliere i seguenti miglioramenti al testo:

Relazioni sindacali

Viene aggiunto che le relazioni sindacali saranno integrate dalle ulteriori previsioni che ver-
ranno individuate nelle sezioni;

La tempistica di cinque giorni prevista per l'informazione é riferita ai giorni lavorativi supe-
rando il limite temporale dovuto ai prefestivi e festivi;

Durante la fase di confronto I'amministrazione non procede ad adottare atti e provvedimenti
ma puo solo dopo la chiusura del negoziato;

Vengono recepite tra le materie del confronto anche le linee generali di indirizzo per l'ado-
zione di misure finalizzate alla prevenzione delle aggressioni sul lavoro;

Sull'OPI viene eliminato il riferimento ai progetti di organizzazione e innovazione sostituen-
dolo con “le attivita” di organizzazione e innovazione.

Progressioni all'interno delle aree

Viene recepito ed uniformato il riferimento gia previsto nel CCNL della Sanita in merito ai
procedimenti disciplinari meno penalizzante;

Viene chiarita cosa si intende per esperienza professionale nel profilo di riferimento sia a
tempo indeterminato e sia a tempo determinato maturata per accedere al differenziale stipen-
diale;

Si corregge l'assenza normativa esistente nella bozza di testo in merito al fatto che quando i
differenziali cessano di essere corrisposti (cessazioni, ecc.) rientrano nel fondo salario acces-
sorio.

Tempi di vestizione e svestizione

Vi € una prima apertura a riconoscere i tempi di vestizione e svestizione al personale dei profili sa-
nitari, socio sanitario e assistenziale. Continueremo a rivendicare le ulteriori estensioni ad altre atti-
vita (polizia locale, protezione civile, cantonieri, servizi di manutenzione, ecc).
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Si e poi proceduto al completamento del negoziato sui restanti articoli del testo Aran sui quali ab-
biamo ribadito e rivendicato le nostre proposte di modifica e miglioramento gia rappresentate in
sede di primo confronto, delle quali si & preso nota e del cui esito ci verra data comunicazione nella
prossima riunione,

Ovviamente sia sulla prima parte del confronto sugli articoli e sia su questa seconda, le riteniamo
non esaustive fino a quando non avremo visto accogliere tutte le nostre proposte gia formulate nel
corso delle varie riunioni ritenendo il testo migliorabile fino all'ultimo minuto, privo della firma de-
finitiva.

L'Aran ci ha proposto di aggiornare la riunione al prossimo 20 luglio alle 10,30 dove dovra essere
presentato un testo completo sugli articolati oggetto di approfondimento e sulla parte del trattamen-
to economico.

In merito siamo stati costretti ad evidenziare e ribadire la necessita di superare la mancanza di rispo-
ste sui temi fondamentali del sistema di classificazione e delle sezioni specifiche come polizia loca-
le e settore educativo scolastico. Abbiamo rivendicato un sistema di incarichi che valorizzi tutte le
professionalita presenti nei nostri enti.

Non é accettabile che L'Aran e il Comitato di Settore stiano ancora tergiversando proprio sulle parti
cruciali del rinnovo contrattuale e che al momento vedrebbe lavoratrici e lavoratori delle Funzioni
Locali privati delle positive innovazioni di valorizzazione e sviluppo professionale che hanno carat-
terizzato i rinnovi dei contratti nazionali delle Funzioni Centrali e della Sanita.

Per questo abbiamo dichiarato la nostra disponibilita a partecipare alla riunione del prossimo 20 lu-
glio, senza vincoli d’orario, perché non si puo affermare di voler chiudere il contratto entro questo
mese e procedere invece con questa modalita che non fa avanzare concretamente il diritto dei lavo-
ratori del comparto a vedersi corrispondere gli aumenti contrattuali ed a rinnovare un buon CCNL.

Valuteremo il 20 p.v. cosa portera al tavolo Aran e decideremo di conseguenza.

Il Comparto delle Funzioni Locali
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