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INCONTRO SUL LAVORO AGILE

con finale surreale

A seguito di richiesta unitaria, nella giornata di ieri si € tenuto l'incontro in merito all'informativa
relativa alla bozza di messaggio Hermes relativa alla procedura AULA (Autorizzazione Lavoro
Agile).

In apertura, e stato contestata all'Amministrazione la mancata conclusione del confronto sul lavoro
a distanza, condizione imprescindibile per poter rilasciare la relativa procedura per gli accordi
individuali. L'Amministrazione si €, pertanto, impegnata a convocare il tavolo del confronto in
merito a stretto giro e quindi l'incontro si e limitato all'illustrazione - da parte dei colleghi
dell'informatica - della procedura in merito al contratto individuale, procedura che sul piano
tecnico risulta agevole. Nel merito di alcuni aspetti strettamente correlati al contenuto delle linee
guida ci siamo riservati la valutazione al tavolo del confronto.

Al termine dell'incontro abbiamo chiesto chiarimenti in merito alle segnalazioni pervenute dai
colleghi interessati dalle progressioni verticali per la mancata attivazione da parte
dell'’Amministrazione delle simulazioni sui quiz.

L'amministrazione ci ha lasciato di stucco, dichiarando che non rilascera la procedura per la
simulazione, come sempre fatto nelle precedenti selezioni, e che i colleghi possono comunque
utilizzare le simulazioni presenti su un sito privato, dal nome mininterno.

Siamo stati gli unici a contestare che questa modalita determina una discriminazione per i colleghi
interessati attualmente alle selezioni, non essendo il sito in oggetto fonte ufficiale dell'istituto, con
il rischio di eventuali ricorsi a cui I'lstituto si sta esponendo. Volere & potere: I'INPS & ancora in
tempo per porre rimedio a questa stortura.
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