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 Alle Strutture Regionali e Territoriali 
Roma, 19 settembre 2022 

 

OGGETTO: aggiornamento trattativa nuovo CCNL Anaste 

 

Care/i compagne/i, care/i colleghe/i, 

in data 16 settembre u.s., presso la sede di Anaste, a Roma, è proseguita la trattativa per la possibile 

definizione del nuovo CCNL Anaste a seguito della conclusione dei tavoli tecnici svoltisi nei giorni 

immediatamente precedenti.  

Gli incontri tecnici hanno permesso di concludere l’aggiornamento normativo dell’articolato, definire 

nuove formulazioni degli articoli ed evidenziare le materie rispetto alle quali permangono ancora 

distanze tra la parte datoriale e le parti sindacali.  

Pertanto in considerazione delle suddette criticità, l’incontro è stato utile per rimarcare le proposte 

sindacali con la finalità di allineare normativamente ed economicamente il CCNL Anaste agli altri 

contratti di settore. 

 In particolare il confronto si è concentrato sul sistema dei relazioni sindacali, gestione del lavoro part-

time, diritto allo studio, aggiornamento e riqualificazione professionale, ECM, genitorialità, infortuni sul 

lavoro, tempi di vestizione e svestizione, riordino del sistema di classificazione e welfare contrattuale. 

Considerando le distanze in merito a tali materie, la delegazione Anaste ha raccolto le proposte 

emerse al tavolo per riportarle alla Commissione Lavoro interna per le relative analisi e verifiche.  

Alla luce di tale approfondimento le parti hanno stabilito di proseguire il confronto in data 24 ottobre 

p.v., sempre presso la sede dell’Associazione.  

Sarà nostra cura tenervi tempestivamente informati nel merito. 

Fraterni saluti. 
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