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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO DI COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA SANITARIE E DI MEDICINA LEGALE

Alle DIREZIONI CENTRALI
Alle DIREZIONI REGIONALI E INTERREGIONALI VV.F.
Al CoMANDI VV.F.

Agli UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE DEL CAPO
DIPARTIMENTO E DEL CAPO DEL C.N.VV.F.

Oggetto: Linee guida per la riammissione in servizio del personale risultato assente causa

COVID-19.
(Rif. Nota STAFFCNVVF prot. N. 15958 del 28/07/2022)

In riferimento alle disposizioni emanate con la nota in oggetto specificata, tenuto conto
della successiva informativa resa da questo Ufficio con la nota STAFFCNVVF prot. n. 18242 del
09/09/2022, riguardante 1’aggiornamento delle modalita di gestione dei casi e dei contatti stretti di
caso COVID-19 ai sensi della circolare del Ministero della Salute n. 0037615 del 31 agosto 2022,
essendo pervenuto un quesito da parte del Comando VF di Rimini (prot. COM-RN n. 13537 del
15/09/2022), considerato I’interesse generale della materia, si ritiene opportuno fornire la seguente
precisazione.

L’informativa di cui alla nota STAFFCNVVF prot. n. 18242 del 09/09/2022 riguarda
I’aggiornamento sulle modalita di gestione dei casi e dei contatti stretti di casi COVID-19 ma, ai
fini della riammissione in servizio del personale risultato assente causa COVID-19, restano valide
le indicazioni di cui alla nota in oggetto e, pertanto, il rientro in servizio & ancora subordinato
all’acquisizione del referto di negativizzazione del tampone molecolare o antigenico effettuato in
struttura accreditata o autorizzata dal servizio sanitario.

IL DIRIGENTE SUPERIORE MEDICO

Dott. Lucio BERTINI
Firma digitale ai sensi di legge
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