
Monza, 02 Novembre   2022

Alla C.A. Comandante Vigili del Fuoco di Monza e Brianza
Dott.Ing. Vito Cristino

Oggetto: Corso Polizia giudiziaria selezione - "due pesi, due misure"

La scrivente Organizzazione Sindacale ritiene illegittima la scelta dei criteri che il
Comando intende attuare (informativa alle OO.SS. con prot.0016924 del 2-11-22) per
definire quale personale abbia effettivamente titolo a partecipare al corso in oggetto, in
quanto risultano in disapplicazione all’Accordo sulla formazione del 20\12\2019 prot.n°
2500. L’Accordo, raggiunto nel rispetto del procedimento previsto dal D.lgs. 217/2005, ha
forza di legge tra le parti e, come tale, può essere disapplicato e/o modificato solo su
accordo delle stesse.
Ogni modifica o disapplicazione unilaterale è da intendersi "tamquam non esset”, cosi
come le eventuali legittime “ricadute” in caso di mancata applicazione delle disposizioni in
essa contenute.
Una simile forzatura, inoltre, risulta essere in forte contrapposizione con la scelta, appena
attuata, di modificare i criteri della mobilità interna prima di procedere alla imminente
mobilità del personale.
Due pesi e due misure.
Pertanto, al fine di garantire pari opportunità a tutto il Personale dipendente, chiede
l’accesso agli atti relativi a tutti i passaggi di mobilità interna a far data dal 2 Settembre
2019, così che le sia garantita la possibilità di un eventuale ricorso agli Organi preposti a
tutela di tutto il personale.
Cordiali Saluti
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