ALLAVORO

CGILE i _LFUTURO

AGGIORNAMENTO PROCEDURE PER LEGGE 104

Nel mese di giugno 2022 é stato emanato il D.Lgs. 105 che — in recepimento di una direttiva europea —
ha innovato anche la materia dei permessi riconosciuti ai sensi dell’art. 33, co. 3, della L. 104/92.

In particolare, si prevede che ogni lavoratore che assiste un familiare con disabilita grave possa
suddividere i previsti tre giorni mensili con altri aventi diritto.

Tuttavia, non ci risulta che le procedure interne all’lstituto siano aggiornate, sebbene tale disposizione

sia entrata in vigore dal 13 agosto 2022.

Non riteniamo accettabile condizionare o limitare la fruizione di un diritto a causa del mancato
aggiornamento di procedure informatiche. Pertanto, chiediamo allAmministrazione di provvedere

urgentemente, considerato il trascorrere di ormai troppi mesi.
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