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Ministero dell’istruzione e del merito 
Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali 

Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie - Ufficio  V  
 

 
Ai  DIPARTIMENTI 
  (PEC) 
  
Alle  D.G. DELL’AMMINISTRAZIONE CENTRALE 
  (PEC) 
 
Agli  UFFICI SCOLASTICI REGIONALI 
  (PEC) 
 
e, p.c. Alle  OO.SS TERRITORIALI  
   RAPPRESENTATIVE DEL PERSONALE DELLE  
   AREE  
   (PEO)            

 
 

  
OGGETTO    C.C.N.I. Fondo risorse decentrate (FRD) 2021. 
   Sottoscrizione definitiva 6 marzo 2023. 
  

Si porta a conoscenza che a seguito del definitivo parere positivo degli organi di controllo 
(Dipartimento della funzione pubblica e Ministero dell’economia e delle finanze), nella riunione a distanza 
del 6 marzo 2023, i contraenti hanno sottoscritto definitivamente il C.C.N.I. FRD 2021 secondo le indicazioni 
degli stessi organi di controllo. 

Con la presente, si forniscono le indicazioni di massima applicative dell’accordo – 
rimandando alla lettura completa del testo che si allega - facendo presente che, a differenza degli analoghi 
accordi degli anni precedenti, per l’anno 2021 non sono previste ulteriori sessioni negoziali a livello di sede. 

In relazione alle risorse finanziarie necessarie alla retribuzione dei compensi connessi 
all’accordo in argomento, è stata inoltrata al Ministero dell’economia e delle finanze la richiesta di variazione 
di bilancio per la loro disponibilità sui pertinenti capitoli affinchè si possa assegnare le risorse sui distinti POS 
Punti ordinanti della spesa). 

L’accordo prevede, l’indennità per i centralinisti ciechi o ipovedenti, l’indennità per lavoro 
in turnazione per i servizi di guardiania e portierato presso l’Amministrazione centrale,  le retribuzioni della 
performance organizzativa, della performance individuale e della maggiorazione di quest’ultima. 

Per l’Amministrazione periferica, gli Uffici scolastici regionali daranno immediata 
attuazione all’accordo senza ulteriori passaggi a livello di contrattazione di sede.  

Sarà possibile erogare i compensi al personale beneficiario allorquando saranno rese di 
nuovo disponibili le risorse tramite la definizione del decreto MEF di variazione di bilancio culminanti con 
la citata assegnazione ai POS. Tale disponibilità sarà immediatamente comunicata a cura della scrivente 
direzione. 

Per gli Uffici dell’Amministrazione centrale, affinché l’Ufficio V della scrivente direzione 
possa provvedere ad autorizzare il pagamento in applicazione della disciplina relativa all’attribuzione dei 
compensi per la performance organizzativa, per la performance individuale e per la sua maggiorazione (a chi 
spettante), si chiede di trasmettere ai seguenti indirizzi:  
vincenzo.pelliccia@istruzione.it, valerio.argo@istruzione.it  e dgruf@postacert.istruzione.it  
una tabella SIA IN FORMATO EXCEL sia informato PDF contenente per ciascun valutato (si allega 
l’elenco dei valutati già trasmesso dagli Uffici in indirizzo) i giorni di servizio nel corso dell’anno 2021 
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(convenzionalmente, si considera una base annua intera pari a 360 giorni), al netto dei seguenti periodi di 
assenza previsti dal C.C.N.I.: 
 
a)  periodo per cessazione dal servizio a qualsiasi titolo; 
b)  periodo precedente all’assunzione in ruolo nel corso dell’anno 2021; 
c)  periodo precedente al provvedimento di comando in entrata nel corso dell’anno 2021. In tale fattispecie 

rientra anche il periodo di servizio reso presso gli Uffici di diretta collaborazione all’opera del Ministro 
dal personale che cessa da tale servizio nel corso dell’anno 2021 ed è assegnato ad altro Ufficio del 
Ministero; 

d)  periodo successivo al provvedimento di comando in uscita nel corso dell’anno 2021. In tale fattispecie 
rientra anche il periodo di servizio reso presso gli Uffici di diretta collaborazione all’opera del Ministro 
dal personale assegnato a detti Uffici con relativo provvedimento nel corso dell’anno 2021; 

e)  periodo di assenza per aspettativa senza assegni; 
f)  periodo di congedo continuativo o frazionato di cui al d.lgs. 26 marzo 2001, n° 151 – art. 42, comma 5. 

 
 Per ogni approfondimento, si rimanda al testo dell’accordo allegato.  
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Antonella Tozza 
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