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GILI DEL FUOCO

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco del S.P.D.C.
Prefetto Laura Lega

Al Capo del C.N.VV.F.
Dott. Ing. Guido Parisi

Al Direttore Regionale dei Vigili del Fuoco del Lazio
Dott. Ing. Domenico De Bartolomeo

Al Prefetto di LATINA
Dott. Maurizio Falco

Al Comandante Provinciale dei VV.F. di LATINA
Ing. Capobianco Luigi

All’Ufficio per le Relazioni Sindacali
Viceprefetto Renata Castrucci

Alla Commissione di Garanzia
Alle Segreteria Regionali e Nazionali

VVF CGIL- CISL FNS -CONAPO-UILPA-CONFSAL

Latina 25/05/2023

Oggetto: Proclamazione dello Stato di agitazione

Punto 1
Il giorno 11/04/2023 il Comando emanava in via sperimentale , attraverso 'o.d.g n 70 alcune
modifiche inerenti 'organizzazione del lavoro , parte integra dell’ 0.d.g 54/2019( Regolamento
di Servizio) concertato con tutte le O.0.S.S .
Con nota del 14/04/2023 le O.0.S.S CISL-CGIL-UIL-CONAPO ne chiedevano la sospensione
per i motivi di cui sopra , chiedendo un incontro per una corretta procedura di concertazione.
Convocati il giorno 21/04/2023 , il Comandante avvalendosi della fase sperimentale del 0.d.g
lasciava intendere che fosse preferibile non sospenderlo, e raccolte le nostre osservazioni,
dichiarava nel verbale di riunione I impegno a valutare le nostre istanze.
La fase sperimentale dell’ 0.d.g in questione, come dichiarato nello stesso , terminava il
01/05/2023 e di conseguenza se ne dava attuazione senza la minima considerazione di quanto
richiesto dalle O.0.S.S di cui sopra.



Punto 2
Il giorno 03/05/2023 le O.0.S.S ricevono previo informativa un nuovo riassetto organizzativo
del parco automezzi e delle modalita di utilizzo degli stessi .
Con nota unitaria del 08/05/2023 in risposta alla stessa informativa si evidenziavano al
Comando, alcune procedure non ritenute opportune nei confronti del lavoratore.
Nonostante cio , il 22/05/2023 attraverso I'o.d.g n 99 per I’ ennesima volta, tali osservazioni
venivano quasi del tutto inesaudite, con | ‘applicazione del nuovo riassetto organizzativo
riguardante il parco automezzi.

Punto 3
Infine , con 0.d.g n 93 del 13/05/2023 veniva programmata I'esercitazione di colonna mobile
presso l'isola di Ponza , dove , per consentire la partecipazione agli aderenti con relativa
corresponsione economica , ad alcuni colleghi venivano invertiti i salti turno .
A cio e con nota Unitaria del 15/05/2023 , si faceva presente al Comando che a chi venisse
temporaneamente sospeso il proprio salto turno , tra I'altro ad alcuni gia maturato e con le
proprie esigenze familiari legato ad esso , la presenza in servizio sostitutiva doveva essere
assolutamente retribuita in straordinario.
Purtroppo con nota del 24/05/2023 anche tale e ineccepibile diritto non trovava condivisione.

Per quanto sopra esposto le O.0.S.S tutte , dichiarano lo stato di agitazione del personale
e I'attivazione delle previste procedure di conciliazione come da legge 146/90 e successive
modificazioni.
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