Federcasa: Trattativa del 23 e 24 maggio
2023

Care compagne e cari compagni,

Si é svolta, martedi 23 pomeriggio con prosecuzione nella mattina di mercoledi 24, la
riunione della commissione tecnica sul rinnovo del CCNL Federcasa 2022/2024. All'odg
c’erano le proposte di aggiornamento normativo del CCNL fatte unitariamente da Cgil Cisl
Uil e quelle fatte dalla controparte. Sono stati rinviati ai prossimi tavoli i temi relativi alle
relazioni sindacali, trattamento economico e classificazione del personale.

Sono stati discussi e accolti tutti gli aggiornamenti normativi

proposti. In particolare:

é stata confermata I'esclusivita del contratto Federcasa per gli enti che insistono nel
relativo campo di applicazione;

sono state chiarite le modalita di elezione del RLS negli enti con piu di 15
dipendenti privi di RSU;

si garantisce al RLS la consegna di copia del DVR e non la sola possibilita di
consultazione;

si garantisce al dipendente il diritto a godere delle ferie almeno in modo
consecutivo per almeno 2 settimane nel corso dell’anno;

si potenzia il congedo per donne vittime di violenza di genere. Sulle causali per le
assunzioni a tempo determinato la controparte si riserva di fare una proposta,

mentre le OO.SS. si riservano di proporre in merito ai contenuti minimi del contratto
di assunzione.

Su copertura assicurativa, patrocinio legale e risorse per la formazione, verranno fatte
delle proposte che saranno discusse nella sessione del tavolo dedicata al trattamento
economico.

La commissione tecnica & stata riconvocata per i giorni 3 e 4 luglio su temi afferenti le
relazioni sindacali. Successivamente, nei giorni 17 e 18 luglio la discussione proseguira
sul tema della classificazione del personale.

Nei prossimi giorni procederemo a convocare il coordinamento del comparto per illustrare i
dettagli dell’'accordo e preparare le prossime riunioni della commissione.
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Vi anticipiamo che stante il fatto che per ragioni statutarie Federcasa non pud dare
formalmente I'ok definitivo all’accordo sul lavoro a distanza prima del 23 giugno, per
evitare di tenere i tavoli locali sul tema in sospeso, le parti si sono impegnate a fare
ciascuna per proprio conto una nota con cui si invitano i tavoli locali a negoziare queste
materie tenendo gia adesso conto dell’ipotesi di accordo sottoscritto. Pertanto, a breve,
invieremo una nota unitaria sul tema che va in tale direzione.

Roma, 26/05/2023

p. la Fp Cqil

Paolo Camardella
Alessandro Purificato
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