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DIREZIONE GENERALE GESTIONE RISORSE UMANE
SERVIZIO PER LE RELAZIONI SINDACALI ED IL BENESSERE ORGANIZZATIVO

Alle Organizzazioni sindacali
FP CGIL
UILPA
CONFSAL UNSA
FLP
CONFINTESA

Oggetto: Riscontro nota del 15/05/2023: “Part time verticale e permessi per sé o per
assistere un familiare presso un pronto soccorso o breve osservazione”.

Con la nota in oggetto le SS.LL. hanno richiesto la modifica dell’articolazione
del part time di tipo verticale, cioe di quello con prestazione lavorativa svolta a
tempo pieno ma limitatamente a periodi predeterminati nel corso della settimana.
L’Amministrazione, accogliendo favorevolmente la proposta pervenuta da codeste
00.SS., sta provvedendo a emanare una circolare integrativa nella quale é previsto
che il personale puo scegliere ulteriori nuove modalita di attuazione del regime di

part time verticale, oltre a quelle gia previste nella Circolare n. 32 del 2021.

N

Inoltre, & stata segnalata la problematica relativa al riconoscimento dello
status di “ricovero” in presenza di certificati ospedalieri rilasciati al dipendente che
si trovi presso un pronto soccorso e/o in breve osservazione in cui sia necessaria la
permanenza notturna, nonché quando sia richiesta la sua presenza per assistere un

familiare.

Al riguardo, si rappresenta che quanto previsto sia dal messaggio INPS n.

1074 del 9 marzo 2018, sia dalla legge n. 53/2000, viene gia applicato

CORTE per CONTI

Viale Giuseppe Mazzini 105 - 00195 Roma - Italia | Tel. 06 38763301
e-mail: ufficio.relazioni.sindacali@corteconti.it | pec: relazioni.sindacali@corteconticert.it




dall’Amministrazione (si richiamano in proposito le circolari n. 9 del 30 gennaio 2019

e n. 34 del 26 marzo 2003).

Per completezza si evidenzia che la normativa contrattuale non prevede il
pernottamento notturno presso il Pronto Soccorso tra i casi di equiparazione al
ricovero ospedaliero (quali, ad esempio, il ricovero in day hospital, il ricovero in day

surgery, il ricovero in day service, ecc.), a fronte di idonea certificazione.

Sino ad ora, comunque, non sono state riscontrate criticita nell’attuazione
degli istituti di cui trattasi. Nel caso in cui il personale dovesse rilevare diversita
applicative rispetto a quanto previsto, potra segnalare I'anomalia ai competenti

uffici del Segretariato generale.

Certi di aver fornito positivo riscontro alle istanze rappresentate, si porgono

cordiali saluti.

d’ordine del Segretario generale
I1 Responsabile
Luigi Galasso
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