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DIREZIONE GENERALE ORGANIZZAZIONE
SERVIZIO 11

Alla UILPA

Alla FP CGIL

Alla CISL FP

Alla FLP

Alla CONFSAL-UNSA
Alla USB PI

A CONFINTESA FP

(/yyp///‘; Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di n. 1.052 unita di personale nel profilo
professionale di “Assistente alla fruizione, accoglienza e vigilanza”, Area II, F2 (rif. avviso
bando concorsuale pubblicato nella G.U., IV Serie speciale — “Concorsi ed esami” n. 63 del
09.08.2019, avviso di modifica e riapertura dei termini pubblicato nella G.U., IV Serie
speciale, Concorsi ed esami n. 53 del 06.07.2021) - Decreto direttoriale del 20.4.2023, rep. n.
741 - Inquadramento di personale nell’Area degli Assistenti, ex Area II, F2.

Con riferimento alle note della FP CGIL del 7.06.2023, della CISL FP e della FLP del 12.06.2023,
nonché a seguito della riunione tenutasi in data 13 giugno u.s., in ragione anche delle ulteriori richieste di
chiarimenti pervenute dalle restanti OO.SS. in ordine al trattamento economico riservato al personale AFAV
da ultimo assunto con il decreto direttoriale del 20.04.2023, rep. n.741, nel comunicare preliminarmente che il
decreto in parola in data 19 giugno 2023 ha superato il controllo preventivo di regolarita amministrativo-
contabile previsto dalla normativa vigente con esito positivo, conseguendo, pertanto, la registrazione
prescritta (reg. n. 1525 del 19.06.2023) ai sensi dell’articolo 5, comma 2, del decreto legislativo 30 giugno
2011, n. 123, si rappresenta quanto segue.

Questa Direzione generale, per prevenire eventuali difformita applicative e garantire la corretta
applicazione della procedura volta alla definizione dei trattamenti stipendiali, sul portale NoiPA, mediante
I'utilizzo di apposite “tabelle di confluenza” - che consentono in via automatica I’'aggiornamento dei valori
stipendiali tenendo conto dei differenziali - si avvarra del supporto dei Segretariati regionali, interessati dalla
procedura di trasmissione dei visti di regolarita amministrativo-contabile nell’ambito territoriale di
riferimento, al fine di evidenziare ulteriormente alle Ragionerie Territoriali dello Stato I'applicazione del
differenziale retributivo - associato alla ex Seconda Area funzionale, posizione economica F2 - conseguente
alloperativita a regime del nuovo sistema di classificazione e della nuova struttura retributiva da

corrispondere al personale neo assunto.
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