
 

 
  

    
 

 Roma, 10 agosto 2023 
 
 

INDIVIDUAZIONE DELLE FAMIGLIE PROFESSIONALI E DELLE RELATIVE COMPETENZE PROFESSIONALI 
SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA 

 

I rappresentanti dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli e delle Organizzazioni sindacali nazionali 
rappresentative del comparto Funzioni centrali, 

 
VISTO il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni centrali per il triennio 2016-2018, 
sottoscritto il 12 febbraio 2018; 
 
VISTO il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni centrali per il triennio 2019-2021, 
sottoscritto il 9 maggio 2022; 
 
VISTO l’art. 7, comma 6, lett. z) del CCNL Funzioni Centrali per il triennio 2019-2021, sottoscritto 
il 9 maggio 2022, con il quale si prevede che è oggetto di contrattazione integrativa nazionale 
“l’individuazione delle famiglie professionali e delle relative competenze professionali”; 
 
VISTA l’ipotesi di accordo sulla individuazione delle famiglie professionali e delle relative 
competenze professionali, sottoscritta il 14 giugno 2023 (d’ora in avanti ipotesi di accordo); 
 
VISTA la nota prot. n. 87 del 30 giugno 2023, con la quale il Collegio dei revisori dei Conti 
dell’Agenzia ha certificato la medesima ipotesi di accordo; 
 
VISTA la nota MEF-RGS-Prot. 213045 del 04/08/2023-U della Ragioneria generale dello 
Stato/IGOP, che ha espresso parere favorevole al corso dell’ipotesi di accordo pur formulando alcune 
osservazioni;  
 
VISTA la nota DFP-0050364-P-04/08/2023, con la quale il Dipartimento della Funzione Pubblica 
ha evidenziato alcune criticità;  
 
VISTA la nota prot. 477303/RU del 9 agosto 2023, con la quale l’Agenzia ha fornito al Dipartimento 
della Funzione Pubblica i necessari chiarimenti, anche in merito alle osservazioni sollevate dalla 
Ragioneria generale dello Stato/IGOP; 
 
VISTA la nota DFP- 0051458 P – del 10/08/2023, con la quale il Dipartimento della Funzione 
Pubblica, preso atto dei chiarimenti forniti dall’Agenzia, ha espresso parere favorevole in ordine 
all’ulteriore corso dell’ipotesi di accordo; 
 
CONSIDERATO che, in relazione a tutto quanto fatto osservare dai Dipartimenti della Funzione 
Pubblica e dalla Ragioneria generale dello Stato/IGOP nell’ambito del processo di certificazione, 
occorre integrare / modificare l’ipotesi di accordo; 
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CONCORDANO 
 

1. Nell’ipotesi di accordo, all’articolo 1, intitolato “FAMIGLIE PROFESSIONALI”, 
I. al comma 3, la tabella “Aree del nuovo ordinamento e famiglie professionali” è sostituita 

dalla seguente:  
 

Aree del nuovo ordinamento e famiglie professionali 

CCNL FC 2019-
2021 

Nuove aree 

AMBITO 
AMMINISTRATIVO/TRIBUTARIO 

 
AMBITO TECNICO 

 

 
 
 

E.P. 

 
 

Famiglia  
E.P Amministrativo/Tributario 

 
Famiglia  

E. P. 
Tecnico/ 

Informatico  

 
Famiglia E. P. 

Tecnico / 
professionale 

 
Famiglia E. P. 
di Laboratorio 

 
 
 

FUNZIONARI 

 
 

Famiglia  
Funzionario 

Amministrativo / Tributario 

 
 

Famiglia 
Funzionario 

Tecnico 
/informatico 

 
 

Famiglia 
Funzionario 

Tecnico 
/professionale 

 
 

Famiglia 
Funzionario 

di Laboratorio 

 
 

ASSISTENTI 

 
Famiglia Assistente 

Amministrativo / Tributario 

 
 

Famiglia Assistente Tecnico 

 
 
 

OPERATORI 

 
 

Famiglia Operatore 
dei Servizi generali, amministrativi e tecnici 

 
II. al comma 4 dopo le parole “competenze professionali” sono eliminate le parole “i requisiti 

e le modalità di accesso”;  
III. il comma 6 viene riformulato nel modo seguente: “In conformità ai principi di cui all’art. 13 

del vigente CCNL le famiglie professionali – individuate all’interno di ciascuna area – sono 
caratterizzate da competenze similari e da una base professionale e di conoscenze comuni”.; 

IV. il comma 7 è espunto. 
 

2.All’articolo 2 intitolato “DISPOSIZIONI DI PRIMA APPLICAZIONE”:  
I. al comma 1, la tabella di corrispondenza è sostituita dalla seguente:  
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II. al comma 2 dopo le parole “dell’assetto funzionale/organizzativo dell’Agenzia” viene inserita 
la seguente locuzione “- trasfondendone i relativi contenuti in un nuovo accordo che seguirà 
l’iter prescritto dall’art. 40 bis, comma 2, del D.lgs. 165/2001”. 
 

3. Le tabelle A e B allegate all’ipotesi di accordo sono sostituite dalle tabelle A e B allegate al presente 
accordo di sottoscrizione definitiva.  
 

4. Dell’ipotesi di accordo è redatto un testo coordinato con il presente accordo di sottoscrizione 
definitiva che a questo si allega. 
 
5. Le parti concordano che il presente accordo si intende firmato dalle rappresentanze non appena 
perverrà la mail di conferma da parte dell’Organizzazione sindacale all’indirizzo di posta elettronica 
dell’Ufficio Relazioni sindacali (dir.personale.relazionisindacali@adm.gov.it). A tal fine a fianco del 
nome della Organizzazione sindacale verrà apposta la dicitura “FIRMATO” 
 

Per l’Agenzia dogane e monopoli 
 
Firmato 

Per le Organizzazioni sindacali nazionali del 
comparto Funzioni centrali 
 

 CISL FP  Firmato 
 FP CGIL Firmato 

 UIL PA Firmato 

 CONFSAL-UNSA Firmato 

Area (ex. CCNL FC 

2016-2018)

Nuove aree (ex art. 

13 CCNL 2019-2021)

PRIMA
OPERATORI

TERZA

STATISTICO/ANALISTA QUANTITATIVO

INGEGNERE/ARCHITETTO

Tabella di corrispondenza tra Aree (CCNL comparto Ag. Fiscali) e profili professionali / aree del nuovo ordinamento (CCNL comparto F.C.) e famiglie professionali

E.P AMMINISTRATIVO/TRIBUTARIO

E.P. TECNICO/ PROFESSIONALE

CCNL FC 2019-2021 NUOVE FAMIGLIE PROFESSIONALIPROFILO PROFESSIONALE DI PROVENIENZA

BIOLOGO

CHIMICO 

E.P. TECNICO/INFORMATICO

INFERMIERE

AGENTE
OPERATORE DEI SERVIZI GENERALI, AMMINISTRATIVI E 

TECNICI 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/TRIBUTARIO

TRIBUTARISTA

RAGIONIERE

INTERPRETE/TRADUTTORE

PERITO INFORMATICO
PERITO CHIMICO

PERITO INDUSTRIALE
GEOMETRA

ASSISTENTE RELAZIONI ISTITUZIONALI, COMUNICAZIONE E EVENTI

ASSISTENTE TECNICO

ASSISTENTI

FISCALISTA

LEGALE
COLLABORATORE RELAZIONI ISTITUZIONALI, COMUNICAZIONE E EVENTI

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/TRIBUTARIO

ANALISTA ECONOMICO FINANZIARIO

COLLABORATORE RELAZIONI INTERNAZIONALI

FUNZONARIO AMMINISTRATIVO

AUTISTA/PRODIERE
MECCANICO

ADDETTO AI SERVIZI DI MENSA E REFEZIONE

E.P DI LABORATORIO

INFORMATICO

FUNZIONARIO TECNICO/PROFESSIONALE

FUNZIONARIO DI LABORATORIO

SECONDA

FUNZIONARIO TECNICO/INFORMATICO

E.P.

FUNZIONARI

mailto:dir.personale.relazioni-gestione@adm.gov.it
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 FLP Non Firma 
 USB PI Firmato 
 CONFINTESA FP Firmato 
   

 


