Organismo Paritetico per I'iInnovazione
Convocazione straordinaria 12 settembre 2023 ore 12.30
Incontro per I'informativa e parere in merito
alla riorganizzazione del MIM

Oggi il DG Dott.ssa Tozza, in qualita di Presidente dell’Organismo Paritetico per
I'Innovazione del MIM, ha illustrato, in base all’art. 21 del decreto-legge 22 giugno
2023, n. 75, lo schema in bozza del DPCM di riorganizzazione del Ministero
dell’lstruzione e del Merito.

Punti fondamentali della bozza sono le centralita della Scuola tecnica
superiore e degli Affari internazionali che vedranno la nascita di due Direzioni
Generali dedicate. In particolare, sui processi internazionali, vi sara una analisi
comparata con gli altri modelli di istruzione dei paesi OCSE con un focus sui Paesi UE.
Vi sara una nuova Direzione per l'edilizia scolastica e la vigilanza con particolare
attenzione all’Ufficio edilizia scolastica, progetti PON, PNRR e Fondi strutturali.

Altri punti centrali della riforma saranno dedicati al Direzione generale per la
progettazione organizzativa, l'innovazione dei processi amministrativi, la
comunicazione e i contratti, che, come desumibile dalla variazione del nome nella
bozza di DPCM, includera oltre ai servizi informatici (i quali non subiranno ulteriori
esternalizzazioni) soprattutto un focus su due parole: innovazione e semplificazione.
Contrattazione personale scolastico, Vigilanza, Scuola di Alta Formazione,
Piattaforma Indire gli altri punti che saranno maggiormente attenzionati dalle
modifiche organizzative.

Lattuale Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali, si
arricchira con una Direzione generale per la comunicazione e le relazioni
istituzionali, specifica per la comunicazione che € ormai centrale in un mondo come
guello attuale.

A riguardo della riorganizzazione degli Direzioni regionali e Ambiti Territoriali e
stato riferito che ’Amministrazione ha ritenuto di non intervenire poiché |'attuale
status sarebbe ancora corrispondente alle necessita organizzative.



Abbiamo chiesto in merito alle assunzioni previste come intenda procedere
I'amministrazione. Verranno nominati 2 nuovi Direttori Generali e verranno assunti 8
Dirigenti amministrativi tramite scorrimento delle graduatorie del corso-concorso
SNA e tramite interpello. Per le ulteriori 40 unita di personale dell’area Funzionari si
procedera allo scorrimento del concorso 304 Funzionari MIUR, in particolare il DG
ha espresso fiducia nello scorrimento di questa graduatoria degli idonei rimasti
anche per il prossimo anno. E stato riferito in merito all’assunzione della area
Assistenti che si sta operando per lo scorrimento delle graduatorie gia in essere
relative ai concorsi RIPAM. Sulle tempistiche relative a dette assunzioni
’Amministrazione non si & pronunciata in quanto serviranno ulteriori passaggi
amministrativi a seguire 'emanazione del DPCM e il relativo DM per la creazione
delle Direzioni previste e degli Uffici, e definizione quindi del personale previsto.

Vi terremo informati come sempre!
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