
Proposta per un

Raccomandazione del 
Consiglio
sullo sviluppo del quadro dell'economia sociale
condizioni



L'economia sociale

Partecipativo
governance
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Nazionale
eterogeneità

Interesse 
collettivo o 
generale

• Importante contributo alla soluzione dei 
problemi della società

• Attivo in una moltitudine di settori 
economici
... ma con uno sviluppo disomogeneo in 
tutta l'UE
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Procedura

Varie consultazioni con le parti interessate, tra cui
• Invito a presentare prove;
• Incontri con le organizzazioni della società civile, le parti 

sociali a livello europeo, EMCO/SPC; sottogruppo 
GECES;

• Pareri del CdR e del CESE; risoluzione del PE del 6 luglio 2022.
Negoziazione in Consiglio
• Discussioni in seno al Gruppo di lavoro sulle questioni sociali.



adozione prevista sotto la presidenza ES



Struttura

i. Obiettivo
Favorire l'accesso al mercato del lavoro e l'inclusione sociale 
guidando gli Stati membri a

• integrare l'economia sociale nelle loro politiche socio-economiche;
• attuare misure che promuovano un ambiente favorevole all'economia 

sociale.

Obiettivi accessori: sviluppo economico e industriale sostenibile, coesione territoriale.



Struttura

Base 
giuridica 
Articolo 
153
• punti (h), sull'integrazione delle persone escluse dal mercato del 

lavoro;
• e (j), sulla lotta all'esclusione sociale.
Articolo 149, sul sostegno all'azione degli Stati membri nel campo 



dell'occupazione attraverso iniziative volte a sviluppare lo scambio di 
informazioni e di buone pratiche e a promuovere approcci 
innovativi.



Struttura

ii. Definizione di economia 
sociale Identificare:
• le principali forme giuridiche;
• principi e caratteristiche fondamentali:

• Primato delle persone e degli scopi sociali/ambientali rispetto al profitto;
• Reinvestimento della maggior parte dei profitti e delle eccedenze;
• Governance democratica/partecipativa.



Struttura

iii. Affidamento accesso a il mercato 
del lavoro mercato del lavoro e

l'inclusione sociale attraverso l'economia 
sociale

1. Accesso al mercato del lavoro: garantire che il valore 
aggiunto specifico dell'economia sociale nel favorire 
l'accesso al mercato del lavoro sia riconosciuto e sostenuto, 
rafforzando al contempo condizioni di lavoro eque.



Struttura

iii. Favorire l'accesso a il mercato del lavoro
mercato del lavoro e
l'inclusione sociale attraverso l'economia 

sociale

2. Inclusione sociale: riconoscere e sostenere il ruolo 
dell'economia sociale nel fornire servizi sociali e di 
assistenza e alloggi accessibili e di alta qualità, in particolare 
per i gruppi svantaggiati, accanto ai servizi sociali pubblici.



Struttura

iii. Affidamento accesso a il mercato 
del lavoro mercato del lavoro e

l'inclusione sociale attraverso l'economia 
sociale

3. Competenze: sostenere la formazione e lo sviluppo delle 
competenze per l'economia sociale.

4. Innovazione sociale, sviluppo economico sostenibile e 
coesione territoriale: rafforzare il ruolo di supporto delle 
entità dell'economia sociale nella promozione 



dell'innovazione sociale e dei settori chiave dello sviluppo 
locale e dell'occupazione.



Struttura

iv. Sviluppare quadri di riferimento per l'economia sociale

Progettazione e attuazione di strategie globali
• Revisione delle politiche nazionali e dei quadri giuridici;
• Coinvolgere gli stakeholder dell'economia sociale;
• Riconoscere i principi e le caratteristiche chiave dell'economia 

sociale;
• Investire nella capacità dei funzionari e delle autorità pubbliche.



Struttura

iv. Sviluppare quadri di riferimento per l'economia sociale

• Accesso ai finanziamenti pubblici e privati: costruire 
ecosistemi di finanza sociale e incoraggiare gli Stati membri a 
sfruttare le opportunità esistenti, come i fondi UE e la 
piattaforma fi-compass.

• Accesso ai mercati: incoraggiare l'uso di appalti pubblici 
socialmente responsabili e sostenere la cooperazione tra enti 
dell'economia sociale e imprese tradizionali.



Struttura

iv. Sviluppare quadri di riferimento per l'economia sociale

• Aiuti di Stato: sfruttare al meglio le opportunità di aiuto di Stato 
previste dalla legislazione dell'UE.

• Tassazione: verificare se i sistemi di tassazione incoraggiano in modo 
sufficiente

(e non ostacolano) lo sviluppo dell'economia sociale.

• Misurazione dell'impatto sociale: migliorare la responsabilità e la 
trasparenza e facilitare gli investimenti nelle entità dell'economia 



sociale, sostenendo l'adozione di pratiche SIM.



Struttura

iv. Sviluppare quadri di riferimento per l'economia sociale

• Visibilità e riconoscimento: aumentare la consapevolezza 
dell'economia sociale e dei suoi contributi, anche attraverso il 
monitoraggio dello sviluppo e delle prestazioni dell'economia 
sociale, stimolando la ricerca e la raccolta di dati e statistiche.



Struttura

v. Sostegno dell'Unione
vi. Attuazione, monitoraggio e valutazione

Implementazione:
• Termine ultimo per adottare o aggiornare le strategie;
• Rivedere e migliorare gli assetti amministrativi e istituzionali a tutti i 

livelli di governance.
Monitoraggio e valutazione:

• A livello nazionale, attraverso un dialogo regolare con le parti interessate;
• Relazione alla Commissione.


