
TANTE PROMESSE, NIENTE FATTI: 
E NOI ANDIAMO AVANTI!

Si è svolto oggi il previsto incontro con la Ministra del Lavoro e delle Politiche Sociali.

In  apertura  ci  è  stato  comunicato  che  rispetto  agli  arretrati  della  perequazione
dell’indennità di amministrazione, stanno ipotizzando un emendamento che utilizzi le
risorse derivanti dalle sanzioni in materia di salute e sicurezza. Riguardo agli importi
necessari  ci  è  stato  comunicato  che  l'importo  previsto  è  di  37  milioni  di  euro,
comprendendo  anche  i  dipendenti  di  ANPAL,  così  superando  l'ipotesi  che  voleva
scomputare i soldi della cosiddetta una tantum, corrisposta nei mesi scorsi al personale
dell'INL.
Per il futuro, si sta cercando di capire come poter utilizzare queste risorse in favore del
personale.

Ci è stato inoltre comunicato che si sta ipotizzando un aumento del tetto del decreto
incentivi al personale ispettivo.

Riguardo  agli  strumenti normativi  da  usare  ci  è  stato  detto che  tali  emendamenti
potrebbero essere presentati nella legge di bilancio o in altri decreti-legge in fase di
conversione.

Il tavolo si è aggiornato a martedì prossimo per verificare se emergano ulteriori novità.

Al momento, dunque, al di là dell'impegno e delle promesse, non c'è nulla di concreto
e  quindi  lo  stato  di  agitazione  e  la  proclamazione  dello  sciopero  restano  fermi .

Roma, 17 ottobre 2023
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