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Oggetto: Formazione per genere. 

Egregio Comandante, 
Siamo venuti a sapere che il Comando attraverso l’ufficio Formazione, ha inviato una mail al 
personale di genere femminile: “molto probabilmente c'è la possibilità di inserire  una unità di 
sesso femminile per il corso in oggetto in quanto c'è un posto nella stanza a voi dedicata” 
(cit.). 
Il fatto che il Comando non ritenga di concordare con le OO.SS. i criteri della Formazione, 
non esclude di informare le stesse di questa, a nostro avviso, assurda novità. 
Fino a prima di ricevere informazione su questa missiva, eravamo convinti come O.S. di far 
parte di un Corpo Nazionale senza distinzione di genere, evidentemente ci siamo sbagliati. 
Ammesso e non concesso che si possa fare una tale selezione di genere, a quale 
percentuale ammonta questa “Quote Rosa”? Sarà modus operandi per tutti i corsi di 
formazione? 
Le carenze logistiche in ambito Operativo e Formativo non possono e devono in alcun modo 
gravare sul personale, con discriminazioni di genere. 
Nella speranza di una rapida risoluzione di questo empasse, chiediamo che il posto a 
disposizione per il corso patenti terrestri di II categoria, venga messo a disposizione del 
personale a cui spetta, indipendentemente dal genere ma applicando i criteri oggettivi definiti 
all’atto della selezione del personale. 
In attesa di cordiale e sollecito riscontro, si porgono distinti saluti. 
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