Coordinamento Provinciale
VVE Vigili del Fuoco
Prot.n. 38/23. Al Comando Provinciale VV.F Bari

Bari, 6 Novembre 2023 Arch. Rosa D’ELISEO
e, p.c. A tutto il personale

Oggetto: Informativa n. 29245 del 3.11.2023
Bozza “Organizzazione e disciplina del lavoro agile ai sensi del D.M.I. del 10.8.23”
Osservazioni

Gent.ma Arch. D’Eliseo,
in riferimento all'informativa n. 29245 del 3.11.2023,
siamo a precisare quanto segue.

Premesso che la scrivente segreteria svolge il ruolo di rappresentare i lavoratori e le
lavoratrici cercando di migliorare le condizioni di lavoro e ascoltando le istanze, le criticita e le
aspettative di tutti, non possiamo che evidenziare ancora una volta una non condivisione con
quanto esplicitato nella bozza di O.d.G. e nella stessa nota che la accompagna.

Crediamo, ancora una volta, evidentemente , di dover stigmatizzare che il lavoro agile non
sia un’assenza dal servizio, bensi una diversa modalita di presenza, di servizio, di lavoro, che ¢ stata
adottata, monitorata e implementata per circa due anni senza conseguenze negative per
'Amministrazione.

Il personale RTP ha sempre assolto con diligenza e continuita ai processi/carichi di lavoro che
un Comando Metropolitano come quello di Bari ha “in pancia”, anche con le carenze di personale a
cui la S.V. fa riferimento. Anzi con carenze ben piu gravi!

Come organizzazione sindacale, ci preme interessarci della cura e della tutela del benessere
di tutto il personale, perché pensiamo che un lavoratore o una lavoratrice che vive bene sul posto di
lavoro, con la consapevolezza della fiducia accordata, della condivisione degli obiettivi , e della
generale ed equa distribuzione di risorse e strumenti, non possa che apportare il personale e
massimo contributo, ancorché misurabile, al complesso delle attivita e delle funzioni che il
Comando svolge a supporto del primario servizio di Soccorso Tecnico Urgente alla popolazione e di
Prevenzione Incendi a cittadini e imprese.

Per quanto sopra esposto e per quanto gia argomentato e chiesto con precedenti note n.
32/23 del 6 ottobre 2023 e n. 36/23 del 29 ottobre 2023, la scrivente chiede I'immediata attivazione
della modalita di lavoro agile e il riconoscimento di n. 8 giornate mensili, certi che la stessa potra
responsabilizzare tutti i lavoratori e migliorarne la prestazione lavorativa al fine di condividere gli
obiettivi e di raggiungere i risultati.

La scrivente si riserva ogni e ulteriore azione di tutela dei lavoratori e delle lavoratrici.

Cordiali saluti

1l Coordinatore Area Metropolitana e Provinciale
Tobia MORELLI
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