FROSINONE LATINA

Prot.n. 74
Frosinone/Latina, 2 dicembre 2023

Al Comandante Provinciale dei Vigili del Fuoco di Frosinone

(com.frosinone@cert.vigilfuoco.it)

Al Comandante Provinciale dei Vigili del Fuoco di Latina

(com.latina@cert.vigilfuoco.it )

OGGETTO: richiesta riconoscimento secondo buono pasto ex art. 14 del D.P.R. n. 121/2022

Con riferimento alla Circolare del Capo del Corpo prot. n. 24813 del 23novembre 2023, ad ogni buon fine
allegata alla presente, la scrivente Organizzazione sindacale chiede I'applicazione della vigente normativa (art.
14 del D.P.R. n. 121/2022).

La suddetta previsione normativa riconosce il diritto ad un secondo buono pasto, nel presupposto della
mancanza del servizio di mensa in servizio, in favore del personale inviato in trasferta in ambito provinciale nei
distaccamenti, al fine di garantire il soccorso tecnico urgente che si protragga oltre le 12 ore di servizio.

Si chiede che tale attribuzione venga applicata a partire dal 01/09/2022, ovvero dalla data di recepimento
dell'accordo sindacale per il rinnovo del contratto dilavoro per il personale del C.N.VV.F. per il triennio 2019/2021.

Si resta in attesa di riscontro e si coglie I'occasione per porgere distinti saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
Vittorio SIMEONE
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ALLEGATO N. 1

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO DEL CAPO DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO

Alle Direzioni regionali ed interregionale dei vigili del
fuoco

Ai  Comandi dei vigili del fuoco

e, per conoscenza Alla Direzione centrale per l’emergenza, il soccorso
tecnico e 1’antincendio boschivo

Alla Direzione centrale per la prevenzione e la sicurezza
tecnica

Alla Direzione centrale per le risorse logistiche e
strumentali

Alla Direzione centrale per la formazione
Alla Direzione centrale per le risorse finanziarie

Agli Uffici di diretta collaborazione con il Capo del
Dipartimento e con il Capo del Corpo nazionale dei
vigili del fuoco

Oggetto: Applicazione dell’articolo 14 del D.P.R. n. 121/2022 — Indicazioni sul trattamento di
trasferta e riconoscimento del secondo buono pasto.

Pervengono allo scrivente Ufficio richieste di chiarimenti in merito all’applicazione
dell’articolo 14 del D.P.R. 17 giugno 2022, n. 121 (Recepimento dell’accordo sindacale per il
personale non direttivo e non dirigente del C.N.VV.F., per il triennio 2019-2021), con particolare
riferimento alla possibile erogazione del secondo buono pasto nei casi di trasferta di durata superiore
a dodici ore, nell’ambito del territorio provinciale, per effettuare le sostituzioni necessarie a garantire
la composizione delle squadre di soccorso.

Al riguardo, il comma 8 del citato articolo 14 prevede che per la fruizione del pasto “il
dipendente si avvale della mensa obbligatoria di servizio, qualora disponibile, ovvero ha diritto ai
servizi sostitutivi della mensa”.

Cio premesso, si precisa, anche sulla scorta del parere formulato della Direzione centrale
per le risorse finanziarie su analogo quesito, che nel caso in specie, qualora la trasferta abbia durata
complessiva superiore a 12 ore, il personale ha diritto alla fruizione di due pasti ovvero alla
corresponsione di due buoni pasto, qualora non sia disponibile la mensa di servizio.

IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE

DEI VIGILI DEL FUOCO
(DALL’OPPIO)

(documento sottoscritto con firma digitale ai sensi di legge)



