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Torino 01/12/2023 Prot. 021/2023

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco del
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Prefetto Renato Franceschelli

Al Prefetto di Torino
Dott. Donato Giovanni Cafagna

Al Capo del Corpo Nazionale Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Carlo Dall’Oppio

Al Direttore Regionale VV.F. del Piemonte
Dott. Ing. Alessandro Paola

Al Comandante provinciale VV.F. Latina
Dott. Ing. Vincenzo Bennardo

Alla Commissione di Garanzia sull’esercizio
del diritto di sciopero

All’Ufficio Il - Relazioni Sindacali

Alle segreterie e coordinamenti Nazionali
FP CGIL VVF - FNS CISL - USB - CONFSAL VVF - CO.NA.PO. UIL PA

Alle segreterie e coordinamenti Regionali VV.F. Piemonte
FP CGIL VVF - FNS CISL - USB - CONFSAL VVF - CO.NA.PO. UIL PA

Oggetto: Alle Segreterie e Coordinamenti Nazionali
FP CGIL VVF - FNS CISL - USB - CONFSAL VVF - CO.NA.PO. UIL PA

OGGETTO: proclamazione dello stato di agitazione presso il Comando Provinciale dei Vigili
del Fuoco di Torino; preannuncio di sciopero provinciale dei Vigili del Fuoco di Torino;
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richiesta di avvio procedura di conciliazione presso la Direzione Regionale VV.F. Piemonte ai
sensi dell’art. 2, comma 2, legge 146/90 e s.m.i.

Con la presente, le OO.SS. FP CGIL VVF - FNS CISL - USB - CONFSAL VVF - CO.NA.PO. UILPA
Segreterie provinciali di Torino proclamano lo stato di agitazione sindacale, preannunciano I'intenzione
di indire lo sciopero provinciale e chiedono la formale attivazione, nei tempi di legge, della preventiva
procedura di raffreddamento e conciliazione delle controversie di cui alla legge 146/90, alla legge
83/2000 e successive modifiche ed integrazioni.

e Mancato incontro con OO.SS. sulla distribuzione del FUA

e Mancata applicazione di alcuna forma di organizzazione e programmazione finalizzata alla
decontaminazione di DPI e degli automezzi

e Mancata nomina del vice capoturno in un turno, che porta a forti sperequazioni nelle ore di
straordinario tra le figure di Capo Reparto, oltre all’utilizzo di ore non previste a tale scopo

¢ Mancata nomina Capi Distaccamento

e Mancato rispetto delle disposizioni emanate dal Comando.

e Mancato controllo della equa ripartizione delle ore straordinarie nell’applicazione dell’ex art 79 dpr
64/12

¢ Nuovamente, come gia fatto in altri OO.d.G. riguardanti nomine fiduciarie, secondo l'interpretazione
del Dirigente, nel’O.d.G. 1089/41 del 21/11/2023 nella premessa, si citano articoli abrogati con D.Igs.
139 art.35.

e Criteri accesso corsi di formazione: utilizzo di criteri per la scelta del personale deputato alla
partecipazione dei corsi di formazione del tutto arbitrari, comunicati solo in fase di riunione ed in
prossimita della partenza del corso senza la dovuta preventiva informazione e senza tenere in
considerazione le valutazioni espresse dalle scriventi, inoltre con criteri non corrispondenti alle circolari
di settore.

e Mancato rispetto dell’anzianita di servizio nell’assegnazione del personale alle sedi di servizio e nella
mobilita interna

e Dispositivo di Soccorso

* Mancata risposte o risposte elusive alle note sindacali

¢ Gestione automezzi

* Mancata attuazione del lavoro agile in contrasto con quanto dettato dal DM 10 agosto 2023.

Si resta in attesa della prevista procedura di raffreddamento e conciliazione della controversia. Distinti
saluti.
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UNIONE SINDACALE DI BASE

Nunzio DE NIGRIS
Salvatore DI VENTI
Danilo MOLINARO
Alessandro CUCCIA
lgor LOCORO

Luigi AMBROSIO
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