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ALLEGATO 1

ATTIVITA' DI RICERCA 2023

Ufficio referente Titolo del Progetto Obiettivo Componenti Qualifica Ruolo Ufficio di Assegnazione Giuridica
lOmogrosso Luigi ILGE JCOORDINATORE Uff. VIl Trattamento previdenziale ordinario e privilegiato
JAttivita di ricerca per i miglioramenti dei flussi documentali ed informativi tra il personale delle jAccursi Enrico IE [COMPONENTE Uff. il Ordinamenti retributivi del personale
DCRISFIN sedi t.errigoljiali e gli Uf('ici centrali. Piattaforma di dialogo/documentale tra le strutture centrali |Semplificazione dei procedimenti amministrativi e contabili, attraverso I'efficientamento dei flussi informativi con dialogo e documentazione digitale Biazzo Daniela ILGE JCOMPONENTE Uff. VIl Trattamento previdenziale ordinario e privilegiato
e territoriali del Dipartimento [Del Moro Sandra ILGE JCOMPONENTE Uff. VII Trattamento previdenziale ordinario e privilegiato
Silvestri Raffaele IIE JICOMPONENTE Uff. 11l Ordinamenti retributivi del personale
|Zazzaro Gianna ILGE con sc JCOORDINATORE Uff. IV Trattamento economico fisso del personale
Ricerca e definizione delle ottimali procedure amministrative e informatiche per la ricognizione [Turco Gennaro IIE [COMPONENTE Uff. Segreteria del Direttore Centrale
le la verifica dei ricorrenti disallineamenti delle partite stipendiali NoiPA del personale del Catanzariti Cosimo ILGE lCOMPONENTE Uff. IV Trattamento economico fisso del personale
DCRISFIN [CNVVF con gli Uffici pagatori MEF competenti per territorio. Analisi e individuazione di [Ottimizzazione delle procedure amministrative e contabili nel settore delle partite stipendiali. Efficientamento, mediante stand. e degli ad| ti, dei procedimenti L N R L
interventi risolutivi a livello centrale e territoriale tesi al superamento delle criticita pregresse e [Corsetti Fabio IIE con sc [COMPONENTE Uff. 1ll Ordinamenti retributivi del personale
alla standardizzazione degli adempimenti di pertinenza a regime. Orsino Annamaria ILGE JICOMPONENTE Uff. IV Trattamento economico fisso del personale
Fosca Tiziana ILGE JCOMPONENTE Uff. V Trattamento economico accessorio del personale
Merola Giuseppe IIE JCOORDINATORE Ufficio | - Politiche del personale e affari generali
[Conidi Emanuele IIE JCOMPONENTE Ufficio | - Politiche del personale e affari generali
DCRISUM JAssegnazione alle sedi: inserimento domanda da parte del dipendente Snellire il procedimento di raccolta delle domande di assegnazione alle sedi. Dematerializzazione attivita di raccolta domande di assegnazione alle sedi Fontanella Alberto IIE JICOMPONENTE Ufficio | - Politiche del personale e affari generali
[Tidei Alberto IIE JCOMPONENTE Ufficio | - Politiche del personale e affari generali
Cassalia Giuseppe ILGE JCOMPONENTE Ufficio | - Politiche del personale e affari generali
Servili Paolo ILGE JCOORDINATORE Uff. V
Lupo Maria Giovanna ILGE JCOMPONENTE Uff. 1l Stato Giuridico
Individuati i c.d. “filoni” di contenzioso di piu frequente trattazione da parte della DCRU, aggiornare gli orientamenti giurisprudenziali (anche mediante la consultazione della banca De Chirico Luca ILGE COMPONENTE rt. 1l
DCRISUM [Contenzioso del personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco d‘aﬁ. giuridiga “leggi q'ltalia") allo scopo di predisporre memorie “tipo”da utilizzare nella difesa. Obiettivo: razionalizzare, velocizzare e uniformare la trattazione dei ricorsi su materie |Mancini Valentina ILGE JCOMPONENTE Uff. V
llielca=lonalcels Abate Annamaria ILGE COMPONENTE UFt Il Stato Giuridico
Mannu Anna ILGE JICOMPONENTE Uff. V
Di Carlo Patrizia IIE JICOMPONENTE Uff. V
[ — P . @ issioni Mediche Ospedaliere (C.M.0.) del Russo Aldo IIE JCOORDINATORE Uff. per la medicina del lavoro e la formazione sanitaria
ccertamento dell'idoneita al servizio presso le Commissioni Mediche Ospedaliere (C.M.O.) del o R . M me ag N q B A 5 . . L . )
UFFICIO DI STAFF - Ufficio Coordinamento delle attivita sanitarie e medicina _|personale del C.NVV.F.: revisione delle indicazioni procedurali di avvio e gestione o B AT o DX D MR fFa""IiO'[)).'}'e' personale del C.NAVVLF. & necessario procedere ad una verifica [Francescangeli Alessandro (3 cCOMPONENTE Uficio per le attivita Sportive
legale dellistruttoria nel rispetto della normativa in materia di tutela della privacy e trattamento dei | Tevisione delle attuali procedure di richiesta, inoltrate da questa amministrazione agli organismi collegiali della Difesa, ridefinendo I'iter gestionale dell'istruttoria nel rispetto della | o hi Elisabett he Lo ETE Uicio sanitari le Specialita del G
Rt normativa in materia di tutela della privacy e di trattamento dei dati personali rimarchi Elisabetta clo Sanitario per le Specialita del Corpo
[Marsella Grazia ILGE COMPONENTE Uff. Coord. Attivita sanitaria e medicina legale
Di Benedetto Eleonora 1A JCOORDINATORE Uff. per le politiche di tutela della sicurezza sul lavoro del personale del C.N.VV.F
Il D.Igs. 81/2008 e s.m.i con il principio di sicurezza partecipata, introduce di fatto un presupposto di conoscenza per tutte quelle figure del
Isistema di prevenzione e protezione e rende dunque obbligatorio la partecipazione a percorsi specifici di formazione, informazione e addestramento, la cui durata e contenuti sono
oggi regolamentati da appositi accordi stato regioni. In particolare, I'attivita di formazione e I'aggiornamento dei soggetti del sistema di prevenzione e protezione, prevista all'art. 37 i Nt - : : : o : o
del D.Igs. 81/08, costituisce un obbligo di prevenzione cui deve assolvere il datore di lavoro. A questa attivita, intesa come quel processo educativo attraverso il quale trasferire ai jeesialnacoas [lietz (eIIRENENE [ e o ST T2 @I RIS @ i o @ e el o Gy e et
lavoratori e agli altri soggetti conoscenze e procedure utili per riconoscere i pericoli, prevenire e fronteggiare le emergenze, viene riconosciuto un ruolo centrale nel governare quei
UFFICIO DI STAFF - Ufficio per le politiche di tutela della sicurezza sul lavoro del |Analisi degli obblighi formativi del CNVVF in materia di salute e sicurezza sul lavoro e sviluppo  |processi di cambiamento necessari per la creazione di un ambiente di lavoro sicuro e migliorare la qualita dei servizi istituzionali erogati. Il Decreto Ministeriale 127/2019, che
personale del C.N.VV.F |di percorsi di formazione per datori di lavoro e RLS riconosce le peculiarita istituzionali ed organizzative del Dipartimento dei i del fuoco, prevede che le attivita di formazione vengano erogate nell'ambito dei corsi di formazione  |rimiani Alessia ILGE lCOMPONENTE Uff. del Capo del Corpo Nazionale dei vigili del fuoco
teorico - pratica in ingresso per I'immissi in ruolo e di progressi in carriera. Il progetto qui proposto mira a sviluppare un'analisi completa di quelli che sono gli obblighi e
[fabbisogni di interesse del C.N.VV.F, e alla luce degli aggiornamenti normativi occorsi, la predi: izione di un'ipotesi di pr di attivita (pianificazione dei corsi, sviluppo di
programmi e materiale didattico, docenti), in particolare rivolta alle figure del: -Datore di lavoro, in virtu dell'obbligo di formazione a suo carico introdotto con la conversione in legge | . ) . ) X ) X .
ldel D.L. 146/2021; -Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS) in vista della ufficializzazi previa c ione sindacale, della procedura di elezione degli stessi ai sensi |Fiume Francesco 1A JCOMPONENTE Uff. per le questioni normative ordinamentali e tecniche e per i rapporti con la componente volontaria
degli artt. 47 e 50 del D.Igs. 81/08.
[Mele llaria 1A JCOMPONENTE Uff. del Capo del Corpo Nazionale dei vigili del fuoco
Biondo Gabriella IIE JCOORDINATORE D.C. AFF.GEN - Uff. | Affari Generali
Buran Nensi ILGE JCOMPONENTE D.C. AFF.GEN - Uff. Il Affari Concorsuali e contenzioso
o " N - PN : i . Attraverso I'informatizzazione delle procedure sara possibile la fruizione puntuale e tempestiva delle informazioni relative a ciascun fascicolo da parte di tutti gli interessati, oltre alla |consagra Felicia ICOMPONENTE D.C. AFF.GEN - UFf. Il Affari legali e contenzioso
Direzione Centrale Amministrazione Generale sgﬁigég.ﬂzgig;gg;ﬁ;?gafg:‘?;fepipr:'f?ri':ﬁEhe.z;aedo‘g'gla'éiiz'one dei fascicoli relativi al verifica dello stato di tutte le pratiche. Sara cosi resa possibile in tempi celeri la conoscenza delle informazioni a tutti gli Uffici del g . LGE . & ) .
! " & ’ P . Dipartimento interessati utile per una pit spedita interlocuzione con gli Organi di giustizia amministrativa (TAR, Consiglio di Stato e Avvocatura Generale dello Stato). Postorino Silvia ILGE [COMPONENTE D.C. AFF.GEN - Uff. Ill Affari Concorsuali e contenzioso
Ruccolo Gennaro \EE JCOMPONENTE D.C. AFF.GEN - Uff. | Affari Generali
Tortora Gilda ILGE JCOMPONENTE D.C. AFF.GEN - Uff. Il Affari Concorsuali e contenzioso
Doddi Maurizio IAE [COORDINATORE UPCS
Lanzuise Elio IAE JICOMPONENTE UPCS
. . . . . Picciolo Giacomo IIE JCOMPONENTE lUPCS
DCF- Ufficio Pianificazione e controllo della formazione Revisione del testo unico delle patenti VF CIRCOLARE 3/2010 [Revisione delle categorie in funzione dell'aggiornamento del codice della strada e contenuti della didattica elluto llenia ce cOMPONENTE Upcs
Schiavone Fabio ILGE JCOMPONENTE UPCS
[Trobetta Daniele ILGE JCOMPONENTE [DCF
Bartoletti Raffaele IAE JCOORDINATORE ISCA
[Ferranti Antonello 1A JCOMPONENTE ISCA
D'Innocenzo Alessandro 1A JCOMPONENTE ISCA
Del Giudice Massimiliano 1A JCOMPONENTE SCA
DCF SCA Graticcio SAF nel castello di manovra k1 Rendere possibile lo svolgimento di corsi SAF avanzati presso le SCA con la realizzazione di un graticcio metallico all'interno del castello di manovra K1 [Bozz0 Riccardo A COMPONENTE SCA
[Petrocco Antonella ILGE JICOMPONENTE [SCA
Gianni Giovanna ILGE JCOMPONENTE SCA
[Cantoro Barbara IIE JICOMPONENTE [SCA
[Claudio Urzia IIE JICOMPONENTE SCA
Pacelli Giorgio IAE JCOORDINATORE SFO
Giani Gino IAE JICOMPONENTE SFO
DCF SFO di impianto fc Itaici a servizio della scuola operativa [Studio di fattibilita e progettazione di un impianto fotovoltaico per I'approvvigionamento energetico sostenibile per la scuola di formazione operativa D’Ubaldi Alfredo IAE JCOMPONENTE ISFO
[Cornelio Carmelina ILGE JCOMPONENTE SFO
[Cecchitelli Alberta IIE JICOMPONENTE SFO
[Penna Massimiliano IA JCOORDINATORE ISA
Genovese Riccardo IA JCOMPONENTE ISA
[Far conoscere il concetto di SALUTOGENESI. 2} Ridurre lo stress lavorativo e I'assenteismo mediante una strategia alimentare e attivita di BIOFEEDBACK. [Caterina Federica ILGE JCOMPONENTE ISA
DCF ISA [Promozione del benessere psicofisico e monitoraggio della salute nel personale VVF 3) Educare ad una corretta e costante attivita fisica come mezzo di prevenzione 4) Aumento delle performance negli specialisti del sommozzatori WF, mediante ricerca correzione .
delle cattive abitudini del LIFESTYLE. [Carboni Carla ILGE COMPONENTE SA
Di Giuda Salvatore IIE JCOMPONENTE ISA
Lemmini Luciano IIE JCOMPONENTE ISA




Ufficio referente Titolo del Progetto Obiettivo Componenti Qualifica Ruolo Ufficio di Assegnazione Giuridica
Lista Luca s JCOORDINATORE Ufficio | di Gabinetto del Capo Dipartimento
Pelliccia Rossana ILGE JCOMPONENTE Ufficio | di Gabinetto del Capo Dipartimento
Il progetto ha come finalita quella di effettuare un’approfondita ricerca, anche mediante l'ausilio e I'elaborazione di specifici software informatici, con lo scopo di implementare il Di Mezza Stefania ILGE JCOMPONENTE Ufficio | di Gabinetto del Capo Dipartimento
protocollo del cerimoniale nel Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco che, tenuto conto della peculiarita dei compiti istituzionali, possa regolamentare i molteplici aspetti delle relazioni - . . N —
Ufficio | di Gabinetto del Capo Dipartimento Protocollo per le relazioni istituzionali nel Corpo Nazionale dei Vigili del istituzionali, con riferimento alle cerimonie ed agli eventi (Giuramenti, Celebrazione Santa Barbara, presentazioni Calendari Storici), ma anche alle visite e ai protocolli d'intesa che [Savini Laura LGE COMPONENTE Uficio | di Gabinetto del Capo Dipartimento
oL Fuoco Jvedono coinvolte delegazioni di Paesi esteri, tenuto conto dell’ izzazione e delle ifi degli Uffici VIl e X del Gabinetto del Ministro, rispetti Affari ia Lorenzo ILGE JCOMPONENTE Ufficio | di Gabinetto del Capo Dipartimento
internazionali e Cerimoniale. La suddetta attivita di ricerca ha come obiettivo, altresi, la ricognizione delle intitolazioni delle sedi di servizio del C.N.VV.F., di cui alla circolare
[Gabinetto del Capo Dipartimento prot. 7947 del 4/4/2023
Sparacino Lorenzo JCOMPONENTE Ufficio di Collegamento CD CNVVF

Renzi Massimo IIE JCOORDINATORE ICT
Sabatini Monica IIE JCOMPONENTE ICT
. i i . i i : X X 1. raccglfa }ielle esi_genze, con partic_o[are riferjmento alla necessita di condividere il lavoro di gruppi di sviluppo remotizzati, con componenti dislocati sul territorio. ICensi Fabio IIE ICOMPONENTE iCT
ponis A e et e | e P R S e e e oo v owonente e
4. valutazione delle attivita di adattamento: stima tempi e costi ICutolo Giuseppe IIE lCOMPONENTE ICT
Fares Daniela IIE JCOMPONENTE ICT
[Forini Gianluca IIE JCOMPONENTE ICT
Nardella Carlo IIE JCOORDINATORE icT
[Cappelletti Pietro IE JCOMPONENTE ICT
Pintonello Evelise IIE JCOMPONENTE IcT
DCRLS R dj una St die e M e dedmmars, mamkio e g.agfgllri.:i%?gigjggﬁ:ﬁeélf:?u;:]az;’(t;isglliat;edréf"eari‘r;i\aegg?oarlrfanecessité di gestire il flusso firma nell'ambito di strutture organizzative complesse, quale il Dipartimento dei Vigili del Fuoco Bonamore Gianluca 3 lcOMPONENTE \cT
strutture organizzative complesse. 3. individuazione di proposte di software open source esistenti e adattabili alle esigente del Dipartimento 4. valutazione delle attivita di adattamento: stima tempi e costi [Sorrentino Saverio IIE JCOMPONENTE ICT
[Zuccari Dario IIE JCOMPONENTE ICT
Ventriglia Valerio IIE JCOMPONENTE ICT
Zosimi Marco IIE JCOMPONENTE ICT

[Gaudimonte Isabella ILGE JCOORDINATORE Uff Coordinamento e gestione Risorse Logistiche
Zumbo Cinzia ILGE JICOMPONENTE ICT

Lazzarini Paola ILGE JCOMPONENTE Uff. V Gestione Fin.procedure di appalto

DCRLS Piattaforma per il io dell'attivita | in modalita di lavoro agile Proposta sistemi di i i i attivita | Proposta di fornire strumenti di contatto e di condivisione con il personale in smart working jaERED [z TN SiiceoinaneholessonelRi iRl e
Di Biase Francesca IIE JCOMPONENTE ICT
|Agresta Francesco IIE JCOMPONENTE ICT
Ricci Stefano IIE JCOMPONENTE ICT
Di Santo Costantino IIE JCOMPONENTE ICT




ALLEGATO 2 ATTIVITA' DI SPERIMENTAZIONE 2023

Ufficio di Assegnazione
ca Giuridica

Ufficio referente Titolo del Progetto Obiettivi Componenti
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