
PERMESSI IN SMART: ORA SI PUÒ!

Con il  messaggio 4611/2023 l’INPS ha finalmente riconosciuto  la possibilità di
fruire dei permessi orari durante le fasce di contattabilità nelle giornate di
lavoro agile,  una  battaglia che la FP CGIL da sola  ha portato ai tavoli nel
rispetto del dettato dell’art. 39 del CCNL.

Dalla  data  del  1°  gennaio  2024,  quindi,  saranno  rilasciate,  nell’ambito  delle
procedure Sap/TM e p@perless, le implementazioni informatiche e sarà possibile
fruire di tutti i permessi orari previsti dalle disposizioni contrattuali e legislative
vigenti,  alle  condizioni  ed  entro  i  limiti  temporali  già  previsti  per  ciascun
giustificativo di assenza.

Le lavoratrici e i lavoratori che faranno richiesta di permesso orario all’interno
della  fascia  di  contattabilità  saranno  così  esonerati  dai  relativi  obblighi  per  la
durata del permesso stesso.
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