
 

Nuoro, 23.02.2024                                                                                               

                                         Al   Comandante Prov. VVF Nuoro                        

Dott.Ing. Giampaolo Lampis 

Alla Funzione Pubblica Territoriale                        

Alla Segreteria di FP CGIL Regionale 

Alla Segreteria FP CGIL Nazionale  

                           

 

Oggetto: Chiarimenti organizzazione interna mensa distaccamenti, realizzazione menù e spettanze/obblighi  

individuali. 

 

Egregio Comandante,  

          Con la presente, nell’anticiparle la richiesta di accesso agli atti del contratto mensa, spazi e mansioni all’interno 
dei Distaccamenti provinciali, la Scrivente O.S. chiede chiarimenti in merito ai seguenti punti: 

 Ruoli e compiti delle squadre operative nell’ambito del servizio mensa.  

 Ruoli, compiti, ed orari previsti, dei dipendenti ditta appaltante, nelle sedi distaccate.  

 Realizzazione di un menù fisso e condiviso, che eviti quei fraintendimenti o interpretazioni che possono 

nascere tra il personale, su possibili disparità di trattamento, simpatie o amicizie che mal si sposano con un 

servizio pubblico. 

         Vorremmo evitare l’ennesima interpretazione dei così detti “modi di fare, disponibilità personali, correttezza o 

buon senso”, che appartengono a parole o gesti, che troppo spesso nei luoghi pubblici vengono utilizzati in maniera 

unilaterale, strumentale ed impropria. Onestamente crediamo sia indispensabile conoscere quanto previsto dalle 

normative vigenti su ruoli e mansioni, questo anche per evitare 2 passaggi fondamentali: In primis, che il personale 

esterno sia costretto a fare lavori che non competono alla loro qualifica, né rientrano nel tempo a loro disposizione per il 

confezionamento dei pasti. In secondo luogo, che le squadre operative conoscano (evitando i sentito dire) limiti e  compiti 

previsti durante questo breve “excursus temporale”.  

          Premesso che, il comportamento e le disponibilità personali non possono né essere una regola né un obbligo, in 

tal senso auspichiamo il chiarimento e la notifica degli atti richiesti, ed una posizione condivisa sulle piccole 

problematiche portate alla Sua attenzione, mettendoci a disposizione fin da subito anche per eventuali accordi condivisi 

con tutte le OO.SS. del Comando. 

         Attendiamo Suo positivo riscontro in merito a quanto segnalato. 

Distinti Saluti.                                                                                                   

 

   Per il Coord.FP CGIL VVF Nuoro 

                                                                                                              Gianfranco Pischedda           


