
Al Direttore Generale 
Dott. Vincenzo Caridi

Al Direttore Centrale Risorse Umane
Dott. Giuseppe Conte

Alla Direttrice Centrale Organizzazione
Dott.ssa Maria Grazia Sampietro

per il tramite del             Dirigente Area Relazioni Sindacali
Dott. Salvatore Ponticelli

OGGETTO: Richiesta incontro riorganizzazione

Lo scorso anno, nel corso del secondo incontro sul sistema di misurazione e valutazione

della  performance  tenutosi  in  data  28  novembre,  l’Amministrazione  espose  alle

organizzazioni sindacali la volontà di operare una riorganizzazione nei mesi a venire.

Il 23 gennaio 2024, in occasione dell’apertura del tavolo tecnico sulla possibile revisione del

sistema indennitario, la scrivente organizzazione ha chiesto a INPS chiarezza in merito a

quanto anticipato.

Mentre i giorni trascorrono, le voci su una possibile sperimentazione ormai imminente di un

nuovo modello organizzativo continuano a insistere, con il  potenziale coinvolgimento di

alcune sedi campione. 

Riteniamo che  i  tempi  siano  ormai  maturi  per  un’operazione  chiarificatrice,  per  questo

chiediamo,  con  la  presente,  l’apertura  di  un  tavolo  tecnico  sulle  proposte

dell’Amministrazione, al fine di valutare l’impatto di eventuali accorgimenti e consentire

alle rappresentanze di esprimere la propria valutazione. 

Roma, 02.02.2024

Coordinatore nazionale FP CGIL INPS

Giuseppe Lombardo


