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Al Direttore Regionale Vigili del Fuoco Sardegna
Ing. Natalia Restuccia

Nuoro, 17.04.2024

Al Comandante Prov.le Vigili del Fuoco Nuoro
Ing. Giampaolo Lampis

e.p.c Al Capo Dipartimento Vigili del Fuoco
Soccorso Pubblico e Difesa Civile
Prefetto Renato Franceschelli

Al Capo del CNVVF
Ing. Carlo Dall'Oppio

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane
Prefetto Lucia Volpe

All’Ufficio III - Relazioni sindacali
Capo ufficio di Staff
Viceprefetto Renata Castrucci

Alle Segreterie Nazionali CO.NA.PO -UIL - CISL - FP Cgil - USB
Alle Segreterie Regionali CO.NA.PO -UIL - CISL - FP Cgil - USB

Oggetto: Chiusura uffici, pensionamenti e mobilita senza numeri per il Comando VF Nuoro.
Egregi,

Questo Comando, considerata oramai la mancanza quasi totale del personale Amministrativo, a stretto giro si
trovera nella situazione di non poter pill garantire la regolarita dei servizi legati allo stesso, che gia comunque fatica a
garantire. L’organico, ridotto ufficialmente alla sola figura di un Funzionario Amministrativo, non ha pitt neanche i
numeri minimi, come peraltro precedentemente denunciati in altre informative. Ad oggi la situazione si ¢ aggravata e
pare non sia destinata a migliorare nel tempo, nonostante il contributo volontario del personale operativo e la
riqualificazione del personale ex art.234, passato negli uffici per garantire i servizi minimi.

Questo, fino ad ora, pur essendo un palliativo, ha dato soluzione momentanea al problema, perché ha permesso a
questa Sede VVF provinciale di sopravvivere.

Adesso pero, non ¢ piu_pensabile che si possa costruire la stabilita operativa di un Comando senza avviare

assunzioni mirate, che ci si possa basare sulla sola riqualificazione del personale non piu idoneo al servizio

operativo o peggio _ancora che si possa fare leva solo su quello operativo che si ¢ reso disponibile

temporaneamente, per uscire da una situazione oramai insostenibile, riducendo di fatto la risposta operativa del

territorio.

Riteniamo come OO.SS. rappresentative di questa Provincia, che la stessa non stia ricevendo il giusto trattamento,
ne tra le assunzioni degli operatori tecnici, n¢ nelle mobilita nazionali su i vari livelli di qualifica, amministrativo e
funzionale, azzerando di fatto anche gli spostamenti del personale operativo. Appare quasi paradossale che questo
Comando sia stato trasformato nel tempo in un isola nell’ISOLA, caratterizzando la nostra limitazione orografica in un
condizionamento verso i servizi al cittadino.

Oggi ci troviamo a discutere di organizzazione del lavoro nella quasi totale assenza di personale amministrativo,
pertanto ¢ necessario un intervento immediato. Senza soluzioni tempestive non si puo pensare alla sola programmazione
di assunzione concorsuale, perché nei prossimi mesi, si avviera un processo di chiusura effettiva della piattaforma
amministrativa del Comando di Nuoro.

Chiediamo per quanto esposto che, oltre a riattivare il percorso assunzioni SATI, vengano assegnati numeri
importanti per assunzioni del personale tecnico.

In attesa di conoscere eventuali determinazioni che si vorranno adottare, rimaniamo a Vostra disposizione per
ulteriori chiarimenti.

Distinti Saluti.
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